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Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenl8ség Elémozditasardl szoldé 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenlOségi programok elkészitésének szabalyair6l és az
es¢lyegyenldségi mentorokrol sz616 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet
alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,,Mddszertani utmutaté a helyi esélyegyenloségi
programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatihoz” c¢. dokumentum
szerint atdolgozva, Sikator Kozség Onkormanyzata EsélyegyenlSségi Programban rogziti az
es¢lyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait', valamint az Onkormanyzat fenntartisaban 1év6
intézmények miikddtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiillonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgélja.

A telepiilés bemutatasa

A telepiilés elsd irdsos nyomat eldszor 1392-ben taldlhatjuk meg. Sykator volt az irasbeli alakja.
Latin eredetli neve sziik utcat, sz610k kozotti "vakutat" jelent. A kdzépkorban a cseszneki uradalom
tartozéka volt. A torokok a kozséget 1542-ben elpusztitjadk. A kis szdmu Oslakossag és az 1j
telepesek 1720 utan épitik fel ismét. 1829-ben mar 756 lakosa van. A késébbi évtizedekben a
lakossag szam lassan emelkedik. A legmagasabb népessége 1810-ben volt, ekkor 821-en laktdk.
Azota allandoan csokken. A lakossag mezdgazdasagi foglalkozasu volt, és az is maradt. A kornyezo
erd6k miatt fakitermeléssel is foglalkoztak. Virdgzott a falu sz6l6kultirdja. Megtermelt boraikat fél
évig szabadon adhattak el. Termékeiket a gydri és veszprémi piacokon értékesitették. Lakoi
nagyrészt 6rokds jobbagyok voltak. A foldesuruk készitett ugyan urbariumot, de nem ¢éltek vele, igy
a régi  modon  adoztak.  Peres  ligyeiket a  cseszneki  uriszék  intézte.
Lakossaga vallasi szempontbol megosztott. Nagyobb része evangélikus, kisebb fele katolikus.
Muzsay plispdk 1661-ben 06nalldé evangélikus egyhazkozséggé nyilvanitotta Sikatort. Az
ellenreformacié idején megsziint az evangélikus gytilekezet. Csak XI. Jozsef tiirelmi rendeletének
megjelenése utan gyakorolhattdk a hivok vallasukat ismét szabadon. Els6 templomuk 1787-ben ¢épiilt
fel. 1896-ban villamcsapds miatt elpusztult, s vele egyiitt sokak hajléka szlint meg. A
millecentenarium ¢évében a gyiilekezet emléktablat helyezett el a templom falan. A hitélet
gyakorlasat Csesznekrdl atjaré pap segiti eld. A katolikusok Anna napjan, jalius 26-an tartjak
hagyomanyos bucsujukat.

A tanacsrendszer bevezetésétol kezdve 1963-ig 0nalld tanacsa volt. Attdél kezdddden
Veszprémvarsannyal, majd Lazival alkotott koz0s tandcsot. A kozigazgatisi munkat a
veszprémvarsadnyi korjegyzdség latta el, 2013. januar 1-t6l pedig a Tépszentmiklosi Kozos
Onkormanyzati Hivatallal latja el. A kozség fejlodését a kedvezotlen kozlekedési és foldrajzi
helyzete rontotta, zsak telepiilés. A kozség foldjeinek nagy részét 1935-ben Esterhdzy Pal birtokolta.

' Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepiilésfejlesztési stratégia,
Teleptlésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Telepulésfejlesztési koncepcio



A lakossag tobbsége csak 1 kat. hold folddel rendelkezett. Jovedelmiiket allattartasbol, napszamos
munkabol egészitették ki. Egyre tobben jartak el dolgozni a kornyékbeli banyakba, ipari izemekbe.
1959-ben megalakult a Jéreménység termeldszovetkezet. A gazdasdg 1962-ben egyesiilt a
veszprémvarsanyi termeldszovetkezettel. A Papai Allami Gazdasig vecsenypusztai tizemegysége a
veszprémvarsanyi tsz kezelésébe keriilt. A privatizalds utan a veszprémvarsanyi Bakony
vagyonkezeld Kft. tulajdona lett, jelenleg a BAKONYI AGRAR Mezégazdasagi, Vagyonkezel§ és
Szolgaltato Kft. tulajdona. A kozvetlen gydri autdbusz-Osszekottetés lehetdsége miatt az aktiv
dolgozok tobbsége a gyori tizemekben dolgozik.
A kozség rendelkezik a vonalas infrastruktarakkal. Vezetékes viz, gaz ¢és szennyviz-csatorna
halézata kiépiilt. A szennyvizet a veszprémvarsanyi tisztitomiibe vezetik. A telepiilés kiiltertileti
részét képezd Vecsenypuszta szilard burkolati koz(ton kozelitheté meg. Az 1962-ben épitett
kultirhdzat 1992-ben bdvitették, itt talalhatdo a Tapszentmiklési Kozos Onkorményzati Hivatal
hivatalos helyisége is, melyben rendszeres iigyfélfogadast tartanak. Az 6vodasokat és iskolasokat
iskolabusz széllitja a veszprémvarsanyi kozos tulajdonu és fenntartasu altalanos iskolaba, ahol az
ovoda is miikddik. A régi iskolat orvosi rendelévé és konyvtarra alakitottak at. Hetente két
alkalommal van orvosi rendelés gyermekek és felndttek részére. A hulladék elszallitasat a Gyori
Kommunadlis Kft. végzi, heti egy alkalommal. Az utébbi években a vezetékes telefon, internethdlozat
is kiépiilt, korszerlisodott. Az idésekrdl és a telepiilés lakosairdl valé gondoskodast szolgélja a
falugondnoki szolgalat. Az elmult években a lakossag igényeinek kiszolgalasara ételszallitast, orvosi
kezelésre valo utazast, gydgyszerkivaltast, illetve nagyobb bevasarlasok lebonyolitasat oldjuk meg.

Sikator paraméterei:

o Kozség.

e Megye: GyOr-Moson-Sopron megye. Nyugat-Dundntal régio.
. 2006.01.01.Pannonhalmai kistérség
. 2013.01.01.Pannonhalmi Jaras

o 2013.01.01-t6] miikodik Tapszentmiklds — Sikator- Romand - Gydrasszonyfa K6zos

Onkorményzati Hivatal-T4pszentmiklos kdzponttal

° Telefon korzetszam: 88.

Iranyitoszdm: 8439

Sikétor allandoé lakossaga 2020. évben 333 6, ebbdl 177 a nd és 156 a férfi.
Teriilete 1374 Ha. A telepiilés lakonépessége az elmult évek statisztikai adatait megfigyelve,

2016. 6ta emelkedést mutat.



1. szamu tablazat - Lakdnépesség szama az év végén

Ev
2015F6 .
297
(TS 001)Valtozas bazis év
2016 304 102,36%
2017 316 103,95%
2018 316 100,00%
2019 310 98,10%
2020 333 107,42%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
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2. szamu tablazat - Alland6 népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2018)
Az allandé
népességhbdl a
F§ megfelelo’
korcsoportu
Korcsoport ndk és férfiak
aranya (%)
Férfia | NG Osszese | Férfiak | N6k
K K n (TS (TS
(TS003) | 005) 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 156 | 177 333 46;}85 53;}15
0 0
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 5 5 12 3,60%




0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 25 28 53 7,51% | 8,41%
15-17 éves (férfiak TS 014, arag;/;l)TS 015; n6k TS 016, aranya TS 3 8 11 0,90% | 2,40%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS 020, aranya TS 28,23 | 27,33

94 91 185
021) % %
60-64 éves (férfiak TS 022, aragzy:)TS 023; n6k TS 024, aranya TS 6 3 14 1.80% | 2,40%
65 év feletti (férfiak TS 026, argrzly;l TS 027; n6k TS 028, aranya TS )8 4 70 8,41% 120}61
(]

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

m '0-14 évesek

4% m 15-17 évesek

18-59 évesek
60-64 évesek

m 65 év felettiek'

Allandé népesség - nék életkori megoszlasa

m '0-14 évesek
m 15-17 évesek
18-59 évesek

60-64 évesek

m 65 év felettiek'

51%

A 2. szamu tablazat a 2020. évi allandd népesség adatait mutatja korosztalyos és nemenként

megosztasban. A 3. szamu tablazat j6l mutatja, hogy a telepiilés kordsszetételére jellemz6 adatok




tekintetében az Oregedési index legmagasabb 2015-ben 130,61% , a legalacsonyabb 2018-ban,
112,07%. A 0-14 éves koru allando lakosok szama 2014-ben, 2015-ben 49 6, 2018-ban 58 0,
amely emelkedést mutat. A 65 év feletti alland6 lakosok szama 2014-ben 56 {6, 2018-ban 65 {06,
mely szintén emelkedett, amibdl arra lehet kovetkeztetni, hogy Sikator lakossaga novekszik. Ez

a novekvo tendencia 2015 évtdl folyamatosan jellemzi.

3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti sllands | 014 €ves koru
. P allando lakosok .. .
Ev lakosok szama (f6) szama (f6) Oregedési index
(TS 026 és TS 028 , %
TS 01 TS 012
0sszesen) (TS 0 0€sT50 (TS 030)
0sszesen)
2015 64 49 130,61%
2016 66 51 129,41%
2017 68 55 123,64%
2018 65 58 112,07%
2019 68 53 128,30%
2020 70 53 132,08%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Oregedési index (%)
155%
130
125% -
e I
115%
110 -
1I05% -
10 -
215 2le 217 2118 2114 220

Az oregedési index a 100 f6 14 év alattira jutd 65 év felettiek szamat jelzi, megallapithat6, hogy
Sikator lakossaga enyhe eloregedést mutat, ezért nagyobb figyelmet kell forditani az idésebb

korosztaly igényeire.



4. szamu tablazat - Belf6ldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
Ev allandé lakosra vetitett szama (f6)
(TS 031)

2015 -36,42
2016 29,95
2017 48,39
2018 6,33
2019 -12,78
2020 n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilnbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f8)
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A telepiilés onkorményzatanak képviselo-testiilete szeretné, hogy Sikator keresett hely legyen a
fiatalok letelepedése szempontjabol. Az adatok alapjan 2016. 6ta tobben koltoztek a telepiilésre,
mint koltoztek el. Nagyon keresettek az onkormanyzat tulajdondban 1évo kozmiivel ellatott
panoramds telkek, mely brutté 250,- Ft/m2-es aron vannak értékesitve. Az ingatlanok
megvasarlasa a helyi fiatalok korében folyamatos, sorra épiilnek az 0j hazak. Az dnkormanyzat
kedvezményeket biztosit az értékesités soran a 18 és 50 év kozotti maganszemélyeknek, aki
magyar allampolgar ¢és legalabb 15 éve Sikatoron lakcimmel rendelkezik vagy rendelkezett.

Ezen feliil lakasépitési és lakasvasarlasi timogatast is nyujt a helyi rendeletben foglaltak szerint.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Ev Az élve sziiletések és haldlozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f6) (TS 032)

2015 3,31

2016 -6,66
2017 -12,90
2018 -6,33
2019 -3,19
2020 n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Az élve sziiletések és halalozasok kiilénbozetének 1000
lakosra vetitett szama (f8)

6,00
4,00
2,00
0,00
-2,00
-4,00

2015 2016 2017 2018 201 2020

6,00

-8,00
-10,00
-12,00
-14,00

A kedvezményes telkek értékesitésén feliil, ahogy az mar emlitésre keriilt, Sikator kozség
kiemelt figyelmet fordit lakoira, lakasvasarlasi, lakasépitési tamogatasban részesiti az arra
jogosultakat. Tovabba sziiletési tdmogatds jar a Sikatoron allando lakohellyel rendelkezd
szillének, gyermeke sziiletése utdn, amit a sziilést kovetd 180 napon beliil kérelmezhet a

hivatalban.

Ertékeink, kiildetésiink

Ertékeink: Sikator foldrajzi fekvése, telepiilés multja, és a lakossaga.
Kiildetésiink: A telepiilés multjanak megdrzése, a foldrajzi fekvésének kihasznalasa. A lakossag

¢letének segitése, tamogatdsa, ezzel a jobb jov6 megteremtése.

Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogd célja

Sikator telepiilés Onkorményzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:
az egyenld banasmod, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciomentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségligy, az oktatds ¢és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében egylittmiikodik az
intézményfenntartd kdzpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A telepiilésen ¢l0 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgald (mas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv



megalkotdsa, a helyben ¢érintett szereplok bevondsédval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylttmiikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsddleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esé¢lyegyenldségi szempontbol fokuszban 1€vo célcsoportokba tartozok szamat és aranyat,
valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozodan attekinteni a szolgaltatadsokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémékat.

Tovabbi célunk meghatirozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegité feladatokat, és azokat a
tertileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvalositdsanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az HEP
IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyilittmiikodési rendszernek a feldllitisat, amely a
programalkotds és végrehajtas sordn biztositja majd a megvalositds, nyomon kdvetés, ellendrzés-
értekelés, kiigazitds timogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsolodo
tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelent6sége

A HEP-ek nem csupan a felzdrkozasi stratégia telepiilésszintli megvaldsitdsanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultacios rendszerben azzal, hogy megteremtik
a lehetdséget a kormdanyzati célok tarsadalmasitdsira, a fejlesztési elképzelésekhez torténd
csatlakozasra és forditott irdnyban az alulrdl felfelé¢ torténd informacidaramlasban is lehetdséget
biztositanak a telepiilésszintli elérehaladas nyomon kovetésére ¢és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsolddoan.

A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az

10



es¢lyegyenldség ¢€s a tarsadalmi felzarkozas megvaldosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrél és az esélyegyenldség
eldmozditasarol szo6l6 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozod részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

* a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrdl” sz616 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 mddositasa

= a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
es¢lyegyenldségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

* a Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl szold 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban:
Motv.)

* a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szold 1993. évi III. torvény (tovabbiakban:
Szt.)

» a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. toérvény
(tovéabbiakban: Flt.)

* a nemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

* az egészségligyrdl sz616 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

» anemzeti kdznevelésrol szo16 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eldirasaira.

Sikator Kozség Onkorményzata a fent emlitett timogatasokat az alabb felsorolt helyi rendeletekben
szabalyozza:

11/2019.(XI1.19.) 6nkorményzati rendelete a sziiletési €s jubileumi tdmogatasrol

8/2019.(VIIL.31.) onkorményzati rendelete a szocialis gondoskodas helyi szabalyairol

Szabalyzat az Arany Janos utcdban taldlhatd Onkormdnyzati telkek &ranak és az értékesités
szerzOdéses feltételeinek meghatarozasarol

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkézas politika alapdokumentumaként Magyarorszdg Korméanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia II-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika f6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenléségét Elosegito Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Iddsiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

11



A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzark6zas politika helyi
szintli részeként és a végrehajtas eszkdzeiként miikodnek.

A helyi felzarkézas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasdban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és a
telepiilési onkormanyzat altal készitend6é egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenléségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenldségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek o6sszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepcidkkal, programokkal

Meg kell emliteni azokat a dokumentumokat, koncepciokat, melyek konkrét terveket is
meghatdroznak sajat teriiletre vonatkoztatva. A mar meglévd, illetve tervezett stratégidkkal

Osszhangban keriil megalkotasra a HEP is.

Ezek a teljesség igénye nélkiil és aktualizalas alatt:
- Ko6zoktatasi esélyegyenldségi program-
- Intézményi esélyegyenldségi programok és akcidtervek

(Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepllésfejlesztési stratégia, Teleplilésrendezési terv,
Teleplilésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid stb.)

2.2 A helyi es¢lyegyenloségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

A pannonhalmi kistérség a Gydr-Moson-Sopron megye dél-keleti részén fekszik. Ez jelenleg 21
telepiilést - Bakonygyirotot, Bakonypéterdet, Bakonyszentlaszlot, Bény, Ecset, Feny6fét, Gydrsag,
Gyoérasszonyfat, Lazit, Nyalkat, Nyul, Pannonhalmat, PAzmandfalut, Ravazdot, Romandot, Sikatort,
Tapot, Tapszentmiklost, Toltéstava, Tarjanpusztat, Veszprémvarsanyt
- foglalja magéba.

2000. utan nyolc kozség kérte atcsatolasat Veszprém megyébdl Gyor-
Moson-Sopron megyébe, jelentdsen kibdvitve igy a Pannonhalma
koriili kistelepiilések szadmat. Ezek: Bakonygyirot, Bakonypéterd,

Bakonyszentlaszlo, Feny61£0, Lazi, Romand, Sikator,

Veszprémvarsany. A telepiilések Veszprém megye északi peremén

helyezkedtek el.
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Szamukra nehezen megkozelithetd volt a megyeszékhely, a kozeli Zirc is valsaggal kiizdott a
kilencvenes években, igy ezek a kdzségek 1ényegében kozeli kdzponti telepiilés nélkiil maradtak.

fgy a telepiilések a megyevaltastol remélték a sorsuk jobbra fordulasat, hiszen gazdasagi
kapcsolataik, a szolgaltatdsok igénybevétele inkdbb kotdtték mar dket Gyérhoz, mint Veszprémhez.
Utoljara 2003-ban Bakonyszentlaszld, Fenydfo €s Veszprémvarsany csatlakozott 4t a megyéhez, s
vélhetden ezzel ez a folyamat le is zarult. Az igy kibdviilt Gyér-Moson-Sopron megyében 4t kellett
szervezni a kistérségi hatarokat, s Pannonhalma az 1j telepiilések kiskozpontjava valt.

A Bakonybol érkezd, Veszprémet Gyorrel Osszekoté 82. sz. ut, valamint a Bakony és a
Pannonhalmi-dombsag k6zott huzodo Papa-Kisbér utvonal adja a térség két f6 kozlekedési gerincét.
E két vonalat koveti a térséget érintd Gydr-Veszprém vasutvonal, mely csodélatos természeti tajon
halad keresztilk, Magyarorszdg egyik legszebb fekvésli vasutvonala. Megépitésekor (1895-96)
jelentdségét az adta, hogy a bakonyi térség terményeit (fa, mezOgazdasagi termények) Gydron
keresztiil kapcsolta be a nyugat felé tartdo kereskedelembe. Az elmult években a vasutvonalat a
kihasznalatlansaga miatt a megsziinés fenyegette, de mivel nagyon kedvelik a Bakonyba kirandulni
vagyo és szeretd emberek, tovabba a Balaton megkozelitése is kedvelt a vasuti kozlekedéssel, igy az
nem kovetkezett be. A Papa-Tatabanya kozott kozlekedd vasuti kozlekedés mar évek 6ta megszint,
azonban most Veszprémvarsany-Franciavagas kozott Gjra megindul a kozlekedés, de sajnos csak

teherszallitasra.

A térség északi peremén, néhany perc alatt elérhetd tdvolsagban huzédik az M1-es autopélya. Ez a
térség szamdra nagyon jo6 megkozelithetdséget biztosit az orszag tobbi részérdl és kiilfoldrol
egyarant.

A térség kozpontja Pannonhalma, a 4100 lakost kisvaros, S ss

melyet a 82. sz. Utr6l keletre letérve érhetiink el. 2000-ben a §
telepiilés varosi rangot kapott, igy kistérségi szerepe is
megndtt. A varosban szdmos étterem, panzid €s kemping

varja az idelatogatdé vendégeket, az elmult évben pedig

elkésziilt a tanuszoda, folyamatban van a kerékparuat kiépitése
Balaton partig a 82 féut Gtvonalan. A Pannonhalmat kortildlelé dombok csodélatos tolgy- és cserfa
erdei a kerékparos és a bakancsos turizmus kedveldinek kindlnak felejthetetlen élményeket.
Kiemelked6 nevezetessége a varosnak a Pannonhalmi Bencés Foapatsag, amely 996-ban alapitottak
¢s azota is folyamatosan mitk6dé Szent Benedek-rendi monostor, Magyarorszag egyik kiemelkedd
torténelmi emlékhelye, egyhazi és miivészettorténeti kdzpontja. A térséghez tartozo telepiilések

lakossadganak nagy segitséget nyujt a Pannonhalmi Jarasi Hivatal Kormanyhivatala, ahol személyes
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tigyeiket tudjak intézni. 2018. januar 1-én alakult meg a Pannonhalma Toébbceélu Kistérségi Tarsulas
Szocidlis és Gyermekjoléti Kozpont (tovabbiakban: PTKT).

A PTKT a kovetkezo feladatokat latja el:

Teriiletfejlesztés tekintetében

a) a kistérség tarsadalmi, gazdasagi és kornyezeti helyzetének, adottsdgainak vizsgalata,

b) a kistérség teriiletfejlesztési koncepcidjanak, illetve ennek figyelembevételével készitett
tertiletfejlesztési programjanak kidolgozasa, elfogadasa és a megvalositas ellendrzése,

¢) a teriiletfejlesztési programok megvalositasa érdekében pénziigyi terv készitése,

d) a kistérségi teriiletfejlesztési program figyelembevételével eldzetes véleménynyilvanitas a
meghirdetett kozponti és regiondlis palyazatokra az illetékességi teriiletérél benyujtott
tamogatasi kérelmekkel kapcsolatban, feltéve, ha ez a jogkdr a palyazati felhivasban is szerepel,
e) megallapodas kotése a helyi dnkormanyzatokkal, az dnkormanyzati tarsulasokkal, a megyei
terliletfejlesztési tanaccsal és a regionalis fejlesztési tanaccsal a sajat kistérségi fejlesztési
programok finanszirozésara és megvaldsitasara,

f) a megyei, illetve regiondlis fejlesztési koncepciokrol, programokrdl vélemény nyilvanitasa,
kiilonosen azoknak a kistérség tertiletét érintd intézkedéseit illetden,

g) a kistérségben kialakult tarsadalmi, gazdasagi és foglalkoztatasi valsaghelyzetek kezelésében
valé kozremiikodés,
h) forrasok gytijtése a tanadcs miikddtetéséhez és a fejlesztési programok megvaldsitasahoz,

1) a kistérség képviselete tertiletfejlesztési tigyekben,
j) a kistérségben miikodd tarsulasok és mds — a teriiletfejlesztésben érdekelt — szervezetek
egylttmiikddésének koordindldsa, egylittmiikodés az allami és civil szervezetekkel,
k) megvalasztja az Elokészité Testliletet, illetve megvalasztja az elnokséget azokban a
kistérségekben, ahol a Tkt. eldirasa szerint elndkséget kell 1étrehozni,

1) palyazatok benytjtasa a kistérség fejlesztéséhez kapcsolodo forrdsok igényléséhez,

m) koltségvetésének megallapitasa, gondoskodéas annak végrehajtasarol

Kozszolgaltatasi feladatellatas tekintetében

Kozoktatas

a) Kozoktatasi intézményi feladat

A Pannonhalmi Szent Benedek Altalanos Iskola és AlapfokGi Miivészeti Iskola keretében
biztositja Pannonhalma varos az altalanos iskola 1-8 évfolyamra vonatkozoan a kozoktatési

feladatait.
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Kozoktatasi intézményi feladatellatasra az alabbi kozoktatasi tarsulasok jottek létre:
1. Bakonyszentlaszl6 kézponttal: Bakonyszentldszld, Bakonygyirot, Feny6f6, Romand,
2. Tap kozponttal: Tap, Pazmandfalu, Nyalka
3. Tapszentmiklos kozponttal, 1-8 évfolyamos iskolara vonatkozoan, Tapszentmiklos,
Gyorasszonyfa, Tarjanpuszta, Lazi
4. Ecs kozponttal: Ecs, Ravazd
5. Tarjanpuszta kdzponttal, 6vodara vonatkozdan: Tarjanpuszta, GyOrasszonyfa
6. Veszprémvarsany kozkozponttal: Sikéator, Bakonypéterd
Ko6zoktatasi intézményi feladatellatashoz kapcsolddoan iskolabusz kozos lizemeltetésére tarsulas
formdjaban kotott megallapodast:
1. Bakonyszentlaszl6, Bakonygyir6t, Feny6fo és Romand
2. Veszprémvarsany, Romand, Bakonytamasi, Bakonypéterd, Sikator,
A kozoktatasi feladatokon beliil az Ovodai ellatasrél onélloan gondoskodik: Pannonhalma
(Pannonhalmi Jaték- Var Ovoda és bolcséde).
b) Kozoktatasi szakszolgélati feladat
A kozoktatasi szakszolgalati feladatotokat a GyOr-Moson Sopron Megyei Pedagogiai
Szakszolgalat Pannonhalmi Tagintézménye (9090 Pannonhalma, Szabadsag tér 21.) latja el.
Gyermekjoléti alapellatasi feladat
A Pannonhalma Tobbceéli Kistérségi Tarsulds Szocialis és Gyermekjoléti Kozpont vallalja a
tarsulasban részt vevd telepiiléseken a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
sz616 1997. évi XXXI. torvény 40.§ szerinti gyermekjoléti szolgaltatas feladatellatasat.
Egészségiigy
A PTKT véllalja az egészségiigyrdl szold 1997. évi CLIV. torvény 152.§ (1) bekezdésében
meghatarozott feladatok koziil a Haziorvosi Kdzponti Ugyelet kozds szervezését a Gyor
kornyéki kozségekben dolgozd orvosok részvételével alapitott, Haziorvosok Ugyelete
Nonprofit Kft. (9024 Gydér, Dembinszky ut 29). kotott megallapodas alapjan.
Belsé ellendrzés
A helyi 6nkormanyzatokrol sz6lo 1990. évi LXV. térvény, az allamhéztartasrol szolo 1992.
évi XXXVIIL. térvény, valamint a koltségvetési szervek belsd ellendrzésérdl szolo
193/2003. (XI. 26.) Korm. rendelet alapjan az egyes Onkormanyzatok maguk, illetve
intézményeik vonatkozasaban onalléan gondoskodnak a belsé ellendrzési feladat ellatasarol,
sajat feladatellatasban, kiils6 eréforras bevonasaval gondoskodik.

PTKT tigyintézésének korszeriisitése:
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A PTKT a kistérségi ligyintézés korszeriisitése érdekében tamogatést igényelt: - kistérségi
ligyintézési, iigyfélszolgalati iroda létrehozasdhoz. Munkaszervezete irodahelyiségének
kialakitasahoz (helyiségvasarlas, helyiség kialakitdsa, felszerelése, informatikai hal6zat
kialakitasa, szamitastechnikai eszk6zok beszerzése) fenntartott intézmények (pl. kdzoktatasi,
szocialis stb.) kistérségi munkaszervezethez integralasaval kapcsolatban felmeriild fejlesztési
kiaddsokhoz  (internet-  kapcsolat  kiépitése, szoftverbeszerzés,  haldzatkiépités,
szamitastechnikai eszk6z beszerzés) feltéve, ha a Tarsuldshoz tartozo valamennyi telepiilési

onkormanyzat bekapcsolddik a kistérségi informatikai halozat kialakitasaba.

Szocialis feladatok:
A Kistérségi Tarsulds Szocialis és Gyermekjoléti Kozpont végzi a szocialis igazgatasrol és
szocialis ellatasokrol sz6lo 1993. évi III. torvény 57. § (1)-(2) bekezdésében szerepld alabbi

feladatok ellatasat: hazi segitségnyujtas - csaladsegités - étkeztetés- iddsek nappali ellatésa.
Jogszabalyban meghatarozott kozfeladata:

Az 1993. évi Il tv. 86 § (1) szerint a telepiilési onkorményzat koteles biztositani étkeztetést,
hazi segitségnyujtast, allandé lakosainak szamatdl fliggden csaladsegitést, idosek nappali

ellatasat.

Az 1993. évi lll tv. 57 § (4) szerint alapszolgaltatasi kozpont az a szocidlis intézmény, amely
étkeztetést, hazi segitségnyujtast, csaladsegitést, nappali ellatast ¢és gyermekjoléti
szolgaltatast biztosit. Az 1997. évi XXXI tv. 40. § (1) kimondja az Onkormdnyzat

kotelezettségét a gyermekjoléti szolgalat miikodtetésére vonatkozdan.

Miikddési  teriilete: Pannonhalma Tobbeélu  Kistérségi  Tarsulds telepiiléseinek -
Bakonygyirotot, Bakonypéterdet, Bakonyszentlaszlot, Bony, Ecset, Feny6fot, Gy6rsag,
Gydrasszonyfat, Lazit, Nyalkat, Nyul, Pannonhalmat, P4zmandfalut, Ravazdot, Romandot,
Sikatort, Tapot, Téapszentmiklost, Toltéstava, Tarjanpusztat, Veszprémvarsanyt -

kozigazgatasi teriilete.
Alaptevékenysége

a) Gyermekjoléti szolgalat keretében az ellatasi teriileten ¢l6 gyermekek szocidlis

helyzetének, veszélyeztetettségének folyamatos figyelemmel kisérése, ennek érdekében a
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terliletén megel6zésben érintett valamennyi szervvel valdo egylittmiikddés. A
veszélyeztetettséget el6idézé okok feltardsa, a gyermekek panaszainak meghallgatdsa és a
megismert problémak megoldaséara tervek készitése. A gyermek mellé hivatalbol kirendelt
személyek munkdjadnak szervezése, irdnyitasa, a gyermekvédelmi feladatok ellatésa,
csaladtervezési, pszichologiai, nevelési, egészségiigyi, mentalhigiénés és karos szenvedélyek
megeldzését célzd tandcsadas nyujtidsa, az ezekhez vald hozzajutds megszervezése. Az
igénylok részére szabadidds programok szervezése €s segitség nyujtasa a hivatalos ligyeik

intézésében

b) Csaladsegité szolgéalat keretében az életvezetési problémdkkal, szocidlis és egyéb
gondokkal kiizd6 csaladok, illetve személyek szamara a helyzetnek megfelelé folyamatos
segitség nyujtasa. Koézremiikodés az ellatottak életvitelét hatranyosan befolydsold okok
feltarasaban, illetve megsziintetésében, a mentalis problémak megoldasaban. Tanacsadéssal
¢s szocidlis szolgaltatdsok nyujtdsdval az igényldk problémai rendezésének segitése. A
miikodési teriileten €16 lakossag szocialis helyzetének folyamatos figyelemmel kisérése, a
feltart probléemak megoldashoz sziikséges szolgaltatasok koordindlasa.

c) Hazi segitségnyujtas: Gondoskodas sajat otthonukban €16 szocidlisan rdszorul6 iddskoru,
vagy fogyatékkal ¢él6 személyek, illetve pszichidtriai betegek részére az Onallo életvitel

fenntartasa céljabol nyujtott ellatas

d) Idések nappali ellatasa: hajléktalan személyek és elsdsorban a sajat otthonukban ¢l6
személyek részére biztosit lehetdséget a napkodzbeni tartozkodasra, tarsas kapcsolatokra,
valamint az alapvetd higiéniai sziikségleteik kielégitésére, tovabba igény szerint megszervezi

az ellatottak napkozbeni étkeztetését.

e) Etkeztetés: az étkeztetés keretében azoknak a szocialisan raszorultaknak a legalabb
egyszeri meleg étkezésrdl kell gondoskodni, akik azt 6nmaguk, illetve eltartottjaik részére

tartosan vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani.

Gyermekjoléti alapellatas feladatellatasaban részt vevo telepiilések:

Gyermekjoléti szolgaltatas

Miikodési teriilete: Pannonhalma Tobbeélu Kistérségi Tarsulds kovetkezd telepiiléseinek: -
Bakonygyirotot, Bakonypéterdet, Bakonyszentlaszlot, Bony, Ecset, Feny6fét, Gyorsag,

Gydrasszonyfat, Lazit, Nyalkat, Nyul, Pannonhalmat, P4zmandfalut, Ravazdot, Romandot,
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Sikatort, Tapot, Téapszentmiklost, Toltéstava, Tarjanpusztit, Veszprémvarsanyt -
kozigazgatasi teriilete
Szocidlis alapszolgaltatas feladatellatasaban részt vevo telepiilések:

Szocidlis étkeztetés:

Miikodési teriilete: Pannonhalma Tobbeélu Kistérségi Tarsulds kovetkezo telepiiléseinek: -
Bakonygyirétot, Bakonypéterdet, Bakonyszentlaszlot, Bény, Ecset, Feny6fot, Gyorsag,
Gyoérasszonyfat, Lazit, Nyalkat, Nyul, Pannonhalmat, Pdzmandfalut, Ravazdot, Romandot,
Sikatort, Tapot, Tapszentmiklost, Toltéstava, Tarjanpusztat, Veszprémvarsanyt -

kozigazgatasi teriilete

Csaladsegités:

Miikodési teriilete: Pannonhalma Tobbeélu Kistérségi Tarsulds kovetkezd telepiiléseinek: -
Bakonygyirotot, Bakonypéterdet, Bakonyszentlaszlot, Bony, Ecset, Feny6fét, Gyorsag,
Gydrasszonyfat, Lazit, Nyalkat, Nyul, Pannonhalmat, P4zmandfalut, Ravazdot, Romandot,
Sikatort, Tapot, Téapszentmiklost, Toltéstava, Tarjanpusztat, Veszprémvarsanyt -

kozigazgatasi teriilete

Hazi segitségnyujtdas

Miikddési teriilete: Pannonhalma Tobbeélu Kistérségi Tarsulds kovetkezd telepiiléseinek:
Bakonygyirotot, Bakonypéterdet, Bakonyszentlaszlot, Bény, Ecset, Feny6fét, Gyorsag,
Gyorasszonyfat, Lazit, Nyalkat, Nyul, Pannonhalmat, Pdzmandfalut, Ravazdot, Romandot,
Sikatort, Tapot, Tapszentmiklost, Toltéstava, Tarjanpusztit, Veszprémvarsanyt -

kozigazgatasi teriilete

Etkeztetés:

Miikodési teriilete: Pannonhalma Tobbceélu Kistérségi Tarsulas kdvetkezd telepiiléseinek: -
Bakonygyirotot, Bakonypéterdet, Bakonyszentlaszlot, Bony, Ecset, Feny6fot, Gy6rsag,
Gyorasszonyfat, Lazit, Nyalkat, Nyul, Pannonhalmat, Pdzmandfalut, Ravazdot, Romandot,
Sikatort, Tapot, Tépszentmiklost, Toltéstava, Tarjanpusztit, Veszprémvarsanyt -

kozigazgatasi teriilete.

Idések nappali elldtdsa: Bakonygyirot, Bakonypéterd, Bakonyszentlaszld, Ecs, Feny6fo,

Gydrasszonyfa, Gyorsadg, Pannonhalma, Ravazd, Tarjanpuszta - kozigazgatasi teriilete
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2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenldség szempontjabol relevans

adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A felhasznalt statisztikai adatok:
e a TEIR adatbazisbol,
e helyi 6nkormanyzati adatokbol,
e statisztikakbol,
e a helyi nyilvantartdsokbol keriiltek 6sszegytijtésre.
Hianyossag:
e nem készitették el a szocialis térképet, ami a helyi tarsadalomrol az altalanos ismereteknél

joval részletesebb képet nyujt.

3. A mélyszegénységben élok és a romak helyzete, esélyegyenlésége

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjdk a cigdnysaggal. Ez nem mas, mint az
etnikai és szocialis dimenzid 0sszemosasa, €s ezzel a tarsadalmi kirekesztettségbol fakado Osszes
probléma ,,cigdnykérdésként” valo felfogasa.

Fontos azonban tudomasul venni, hogy a ciganysag ¢és a mélyszegénység két olyan halmazt
képez, melynek van ugyan kozds metszete, &m a kettd nem fedi teljesen egymast. Nem igaz,
hogy minden mélyszegénységben ¢€l6 ember cigany/roma. Az viszont kijelenthetd, hogy a
ciganyok ¢élete a mélyszegénységtdl fiiggetleniil is sokkal inkabb terhelt az ket érintd
diszkriminécio rejtett és nyiltdimenzidinak a kiméletlen érvényesiilése miatt.”

(Cserti-Csap06-Orsos 2012)

A mélyszegénységgel, mint szocioldgiai jelenséggel szamos hazai szociologus foglalkozik,
koztiik Ferge Zsuzsa. A mélyszegénység tobbdimenzids jelenség, amely megmutatkozik tobbek
kozott a nagyon alacsony képzettségben ¢és foglalkoztatottsagban, az ebbdl kovetkezd sulyos
megélhetési zavarokban, kihat a lakhatasi, taplalkozasi koriilményekre, az érintettek egészségi
allapotara, stigmatizal és kirekesztéshez vezet. Elmondhatd, mélyszegénységben €16k nagy része
cigdny szarmazasu.

Sikator Kozség Onkormdanyzata a hatalyos adatvédelmi jogszabalyok betartasaval arra torekszik,

hogy minél tobb adatot gytijtsiink be a telepiilésen €16 romak helyzetével kapcsolatban. A
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Pannonhalma Tobbceélu Kistérségi Tarsulas Szocialis és Gyermekjoléti Kozpont altal kotelezéen

miukdodtetett esetkonferenciak alkalmasak a felmérésre.
Az 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol, felsorolja a

jelzOrendszer tagjait, meghatdrozza kotelezd egyiittmiikodésiiket, feladataikat a veszélyeztetd

okok feltarasaban, a veszélyeztetettség idoben torténd felismerésében.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZJA adofizetok Az SZJA adofizet6k koézil a 0-1 millio
szdma forintos jovedelemsavba tartozok
az allandé népesség az allandod népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)

2015 50,00 30,82

2016 51,23 33,73

2017 49,70 26,35

2018 51,03 21,84

2019 54,33 25,27

2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Jovedelmi helyzet (25)
60

50
40
30
20

10

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
SZI4 adofizetdk szama

SZ1a adofizetdk kozdl a 0-1 millid savba tartozoak

A fenti tablazat adataibol kimutathatd, hogy az alland6 lakossag korében a személyi jovedelemadot
fizet6k ardnya 2015 ota folyamatos novekedést, a 0-1 millié forintos jovedelemsavba tartozok aranya
a bazisévhez képest csokken, ez akar azt is jelentheti, hogy a népesség jovedelmi és vagyoni helyzete
javul.
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A helyi 6nkormanyzat a foglalkoztatas elésegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szo6lo

1991. évi IV. torvény (tovabbiakban: Flt.) 8. §-a értelmében kiilon téorvényben meghatarozott

foglalkoztatasi feladatainak ellatasa soran

a) kozfoglalkoztatést szervez,

b) figyelemmel kiséri a helyi foglalkoztatasi viszonyok alakulasat,

c) dontéseinek eldkészitése, valamint végrehajtasa soran figyelembe veszi azok

foglalkoztataspolitikai kovetkezményeit,

d) az allami foglalkoztatasi szerv miikodési feltételeihez és fejlesztéséhez timogatast nyujt.
A helyi Oonkormanyzat a Motv. 15. §-a szerint feladat- és hataskoreinek ellatdsa soran —
torvényben meghatarozott médon és mértékben — biztositja a kdzfoglalkoztatasi jogviszonyban

1év6 személy feladatellatasba torténd bevonasat.

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tdblazatokba gytjtétt adatok, valamint a helyi
onkorményzat a foglalkoztatas eldsegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasardl szold 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: FIt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek véltozasainak
bemutatasaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az elemzést dsszevetjiik

térségi ¢s orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szama, aranya

A nagyobb varosokba torténd munkaba jaras, kozlekedés biztositasa, a nagyobb vallalatok sajat
dolgozoinak széllitdsa nagyban befolydsolta a munkalehetdségek kihasznalasat. Ezaltal csokkent
a munkanélkiiliek szama, nagyobb lett a foglalkoztatds, a nyilvantartott allaskeresdk szama is
csokkent ezaltal. Azonban tovabbra is foglalkozni kell a munkanélkiiliség problémajaval, hogy
ne legyen olyan csaldd Sikatoron, ahol a munkanélkiiliség jelen van. A Nemzeti Munkaiigyi
Hivatal altal nyilvantartott adatok alapjan az éllaskeres6k szdmanak véltozasat, annak aranyait,

szamait mutatjak be a kdvetkezd tablazatok is:

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az allandd népességben a 15-64 évesek korében

Ev

Férfiak aranya N6k aranya | Osszesen
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(TS 033) (TS 034)
2015 0,92% 3,13% 2,03%
2016 4,72% 2,97% 3,85%
2017 - 4,76% 2,38%
2018 - 2,75% 1,38%
2019 0,93% 0,94% 0,94%
2020 - - 0,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint

5,00%
4,50%
4,00%
3,50%

3,00%
2,50%
2,00%
1,50%
1,00%
0,50% . . .
0,00%

2015 2016 2017 2018 2019 2020

W Férfiak ardnya ™ NSk aranya
(TS 033) (Ts 034)

A fenti adatokbdl jol lathatd, hogy a nyilvantartott allaskeresék szdma a legmagasabb 2016.
évben volt, 2017-t6] kezdddden pedig csokken, ami magyarazhatd azzal, hogy a telepiilésrdl
torténd autobusz kozlekedés szama nétt, a vallalatok sajat fenntartasti jarmiivekkel oldjak meg
dolgozoik munkéba jarasat. A kozfoglalkoztatasi programok keretén beliil a foglalkoztatast a

regisztralt munkanélkiiliek szama teszi fliggdvé, foglakoztatdsuk kozvetitéssel jon 1étre.

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Nyilvantartott Ev 2015 2016 2017 2018 2019 2020
allaskeres6k szama E6
6sszesen 6sszesen 4 8 5 3 2 0
20 éves, vagy az alatti F& n.a. 1,00 n.a. n.a. n.a. n.a.
(TS 037) % - 12,50% - - - -
F6 n.a. 1,00 1,00 1,00 n.a. n.a.
21-25 év (T - - -
> év (T5038) % - 12,50% | 20,00% | 33,33% - -
F6 n.a. 2,00 n.a. n.a. n.a. n.a.
26-30 év (TS 039 -
évl ) % - 25,00% - - - -
; F6 n.a. 1,00 n.a. n.a. 1,00 n.a.
31-35 év (TS 040) % B 12,50% - = 50,00% -
36-40 év (TS 041) Do n.a n.a n.a n.a n.a n.a
% R R - R R _
, F6 2,00 n.a. 1,00 n.a. n.a. n.a.
41-45 év (TS 042) % 50,00% : 20,00% : : 3
F6 1,00 1,00 1,00 n.a. n.a. n.a.

46-50 év (TS 043)

% 25,00% | 12,50% | 20,00% s = =
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F6 n.a. 1,00 n.a. n.a. n.a. n.a.
1-55 év (TS 044 :

51-55 év (TS 044) % § 12,50% § § : §

F6 1,00 n.a. 1,00 n.a. n.a. n.a.
-60 év (TS 04 ’ :

56-60 év (TS 045) % | 25,00% - 20,00% - - -
61 éves, vagy afeletti (TS F6 n.a. 1,00 1,00 2,00 1,00 n.a.

046) % - 12,50% | 20,00% | 66,67% | 50,00% -

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaigyi

Hivatal

A fenti tdbla adataibol megallapithatdo, hogy az 55 éven feliilieknél a legmagasabb a
munkanélkiiliség a 2014-2019 kozti idészakban. Sokan a rokkantsagi nyugdij elvesztése miatt
kezdik meg a munkaiigyi kdzponttal valo kapcsolattartast. Ez a kdzfoglalkoztatdsi programok
regisztralt munkanélkiiliek szamaban jelentkezd csokkenésével ellentétes hatast jelent. A

kozépkora munkanélkiiliek aranya viszonylag azonos szinten mozog.

Allaskeresdk szama (f&)

2015 2016 2017 2018 2019 2020

Nyilvantartott allaskeresé korcsoportok szerint

100,00%
- '
L- T P
—
- 3640 év (TS 041)
—
26-30 év (TS 039)

50,00%

-

0,00% -

I
p
'l.
|

— 4 i
2015 3016 2017 3018 ot 20 éves, vagy az alatti...
2

020
m 20 éves, vagy az alatti m21-25 év (TS 038) m26-30 év (TS 039)
(TS 037)
31-35 év (TS 040) W 36-40 év (TS 041) W A41-45 év (TS 042)
W 46-50 év (TS 043) W 51-55 év (TS 044) W 56-60 év (TS 045)

W 61 éves, vagy afeletti (TS 046)
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnadl hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresék aranya
180 napnal hosszabb ideje NGk aranya a 180 napon tuli
. regisztralt munkanélkiiliek nyilvantartott allaskeres6kon belil (TS
Ev aranya (TS 057) 058)
% %
2015 50,00% 100,00%
2016 12,50% 100,00%
2017 20,00% 100,00%
2018 66,67% 100,00%
2019 50,00% 100,00%
2020 - -

Forras: TelR, Nemzeti Munkaulgyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresék

2020
2019
2018
2017

2016

2015

0,00% 20,00% 40,00% 60,00% 80,00% 100,00%  120,00%

m NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott m 180 napnal régebb ota regisztralt

A tablazatokban szerepld adatok nem pontos mutatéi a munkanélkiiliek szaménak, hiszen azok

csak az egy adott év soran nyilvantartasba keriil6, illetve szerepld személyek szamat mutatjak. A



szocialis teriileten dolgozok tapasztalatai, hogy aki nem kap tamogatist, nem megy el a
munkaiigyi kdzpontba jelentkezni.

Az aktiv koruak ellatdsara vald jogosultsag egyik alapfeltétele a munkatigyi kozponttal valo
egytittmikodeés:

e emiatt munkaviszony hidnydban ez a korosztaly bekertil a nyilvantartdsba.

A fiatalok kozott vannak, akik a jobb munkalehetdség reményében varosra koltdoznek, kiilfoldon
vallalnak munkat, de egyre jellemzdébb, hogy helyben maradnak, onnan oldjak meg a munkaba
jarast. Helyben épitkeznek vagy vasarolnak hasznalt ingatlant és azt 0jitjdk fel az anyagi
lehetdségeikhez mérten. Az elmult évben tobb helyi fiatal is vasarolt épitési ingatlant Sikator
kozség Onkormanyzatatol az Arany J. utcaban, 1j hazak keriiltek felépitésre.

2011. szeptember 1. napjan hatalyba 1épett a kozfoglalkoztatasrol és a kozfoglalkoztatashoz
kapcsolddo, valamint egyéb torvények modositdsarol szold 2011. évi CVI. toérvény, amely

l1étrehozta a kozfoglalkoztatas 01j rendszerét.

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga
Az iskolai végzettség, szakképzettség fontos szempontja a foglalkoztatasnak, mely a

szegénység vizsgalatanal, a jovedelmi és a vagyoni helyzet elemzésénél is kiemelésre kertil.

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga;

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai
végzettség szerint
Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott
Regisztralt allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség szerint
munkanélkiliek/nyilvantartott i
Ev allaskeresék szama 6sszesen 8 altalanosnal Altalanos 8 dltalanosnal
(TS 052) alacsonyabb iskolai magasabb
végzettség (TS végzettség (TS iskolai
036) 035) végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2015 4 n.a. - 3 75,00% = -
2016 8 n.a. - 5 62,50% - -
2017 5 n.a. - 1 20,00% - -
2018 3 n.a. - 1 33,33% - -
2019 2 n.a. = 1 50,00% - -
2020 n.a. n.a. - n.a. - - -

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f§)

2015 2016 2017 2018 2019 2020

m 8 altaldnosnal alacsonyabb m 8 altalanos 8 altalanosndl magasabb

c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsddleges munkaerdpiacra torténd atlépés

lehetdségei;

A kozfoglalkoztatds 0j rendszerének 2010. évi bevezetése és folyamatos atalakitasa,
finomitdsa lehetdséget nyujt az Onkormdnyzat szdmara a telepiilés kozteriileteinek

karbantartdsara és a belvizelvezetés munkalataira. Az FHT-ban részesiiloknek torvényi

m"r

eldirasként egy év alatt legalabb 30 nap igazolt munkaviszonyt kell teljesiteniiik, az ellatasra

valod jogosultsagért.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika

Ak}'n.l'foglalll(oztatas-polltlk?| Kozfoglalakoztatottak szama
. eszkozokkel tamogatottak szama
Ey (TS 050) {5 EER)
F6 (éves atlag - f6)

2015 11 8
2016 12 9
2017 9 8
2018 4 5
2019 4 3
2020 n.a. 4

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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Aktiv foglalkoztataspolitikai eszk6zékkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama

14
12
10

O N B O ®

2015 2016 2017 2018 2019 2020

Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkozokkel tamogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

Forras: Onkormanyzati adatgyijtés

A kozfoglalkoztatasban a nyilvantartott allaskeresok vehetnek részt, kikdzvetitésiikkel oldja

meg az dnkormanyzat helyben a kozfoglalkoztatast.

d) a foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének mobilitdsi, informacios €s egyéb tényezoi;
kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi
tertiletek, helyben/térségben mitkodo foglalkoztatasi programok;

3.2.11. szdmu tablazat — A foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének helyi potencidlja - kozlekedés

autdbusz
elérhetdség atlagos
jaratparok | atlagos vonat jaratok Kerékpar uton atlagos
atlagos utazasi
szama utazasi ido | atlagos szama valo utazasi ido
ideje idé
munka- | autébusszal | munkanapokon megkozelithetGség | kerékparon
autoval vonattal
napokon
Legkozelebbi 5 perc 11 30 perc 0 0 0 25 perc
centrum
Megye- 40 perc 13 50 perc 0 0 0 85 perc
székhely
F6varos 1,45 perc 15 2,10 ora 0 0 0 28 6ra

Forrés: helyi autébusz tarsasag, MAV,

onkormanyzat adatai

e) fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatasbol a munkaerdpiacra vald atmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;

Sajnos helyi szinten nem megoldott.
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van/nincs
fiatalok foglalkoztatdsat megkdnnyité programok a '

nincs
telepiilésen
fiatalok foglalkoztatasat megkonnyitd programok a .
vonzaskdzpontban es
az oktatdsbol a munkaerdpiacra vald atmenetet .
megkonnyitd programok a telepiilésen e
az oktatdsbol a munkaerdpiacra vald atmenetet '
megkonnyitd programok a vonzaskodzpontban e

Forras: helyi adatgytijtés

7z z

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeres6k szama

Nyilvantartott allaskeres6k Nyilvantartott palyakezdé
Ev szama (TS 052) allaskeres6k szama (TS 053)
F6 F6
2015 4 n.a.
2016 8 1
2017 5 n.a.
2018 3 1
2019 2 n.a.
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

2020

2019

2018

2017

2016

2015

m Myilvantartott palyakezdd allaskeresék

Allaskeresd&k

f) munkaerd-piaci integracidt segitd
szakképzéshez, felnottképzéshez ¢és
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

egyéb munkaerd-piaci

m Nyilvantartott allaskeresdk

szervezetek ¢és szolgaltatasok feltérképezése,
szolgaltatdsokhoz valo
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A GyOr-Moson-Sopron Megyei Korményhivatal Gydri Jardsi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya
kiilonb6zd, tobbnyire egyénre szabott, beilleszkedést segitd programot szervez, és végez a
munkaba vald visszailleszkedés segitésére folyamatos csalddgondozason, segitd tevékenységen

keresztul.

van/nincs Felsorolas
felnott képzo programok a
nem
telepiilésen
felnott képzo programok a
nem
vonzaskozpontban
egyeb munkaero-piaci
) nem
szolgdltatasok a telepiilésen
egyeb munkaero-piaci
szolgaltatasok a nem
vonzaskézpontban
Helyi foglalkoztatasi
. igen
programok a telepiilésen
Helyi foglalkoztatasi
programok a nem
vonzaskézpontban

Célja, hogy a célcsoportjaba tartozo személyeket az elsddleges munkaerdpiacra segitse,
komplex, személyre szabott, a helyi munka erdpiaci lehetdségekhez és igényekhez igazodo
szolgéaltatasokkal és tamogatasokkal. A projekt megvaldsuldsa soran a csaladbarat munkahelyek,
a nok és férfiak kozotti egyenldség, illetve a fogyatékossaggal €lok €s a roma emberek

es¢lyegyenldségének eldsegitéséhez is hozzajarul.

g) mélyszegénységben ¢lok ¢és romak telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartasu

intézményekben torténd foglalkoztatasa;

Az onkorményzati foglalkoztatds javarészt a kozfoglalkoztatdsi programokon keresztiil

valésul meg.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatés teriiletén;



A foglalkozasi diszkriminacid elsdsorban a munkahelyi felvételnél, masodsorban az
elbocsatasoknal érezteti hatasat. A foglalkozasi diszkriminacié mértéke és a munkaerd-piaci
staitusz  kozott erds Osszefiiggés talalhato. A nem foglalkoztatottak csoportja
(munkanélkiiliek ¢és inaktivak egyiitt) ¢és azokon belil a roma szirmazidsi nem
foglalkoztatottak szenvedték el legnagyobb valosziniiséggel a hatranyos megkiilonboztetést
eddigi életatjuk sordn. A munkaerdpiacrodl vald korai kiszoruldshoz leginkabb az egészségi
allapottal, a szarmazassal ¢és az életkorral Osszefiiggd foglalkozéasi diszkrimindcid jarul
hozza.
A diszkriminacidés gyakorlat visszaszoritdsa szempontjdbol fontos a foglalkoztatasi
viszonyok ellendrzése, sziikség esetén az Egyenld Banasmod Hatdsdg bevondsa, a
tajékoztato kampanyok, vagy a teriilettel foglalkozo tarsadalmi szervezetekkel torténd
egyittmikodés. A munkaltatd feladata, hogy minden sziikséges intézkedést megtegyen a
hatranyos megkiilonboztetés ellen, kiilondsen, ha arra a munkahelyen vagy a
munkaerdpiacon kertiil sor.
Az Flt-ben meghatarozott feltételek fennallasa esetén az allami foglalkoztatasi szerv
kiilonféle tdmogatasokat (pénzbeli) és szolgaltatdsokat nyujt az allaskeresOknek. Az allami
foglalkoztatasi szerv és az allami feln6ttképzési intézmény altal nyujtott szolgéltatasok:

e munkaerd-piaci és foglalkozasi informécio nyujtasa,

e munka-, palya-, allaskeresési, rehabilitacids, helyi (térségi) foglalkoztatasi tandcsadas,

e munkakozvetités.
Az allami foglalkoztatasi szerv az allaskeres6k ¢és a munkaltatok részére is nyujt
tdmogatasokat:
Allaskeresék tamogatdsa:
Képzési tdmogatds (tdmogathatd személyek korét és a képzési tamogatasként adhato
juttatdsokat az Flt. 14. §-a rogziti).
Allaskeresési jaradék (az Flt. 25. §-a szerint).
Nyugdij el6tti allaskeresési tamogatas (az Flt. 30. §-a szerint).
Utazasi koltségtérités (az allaskeresd részére jard allaskeresési jaradék, allaskeresési segély
megallapitasaval, valamint a munkahelykereséssel kapcsolatosan allapithaté meg az Flt. 32.

§-a szerint).

* Vallalkozova valast eldsegitd tamogatas (az Flt. 17. §-a szerint a legalabb harom hoénapja

folyamatosan allaskeresOként nyilvantartott, vagy rehabilitacidés jaradékban részesiild
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magéanszemélyek szdmara, legfeljebb hat honap iddtartamra, havonta a kotelezd legkisebb
munkabér (minimalbér) dsszegéig terjedd vissza nem téritendd formaban, palyazati eljaras
keretében).
Munkaltatok részére nyujtott tamogatasok:

* A hatrdnyos helyzeti személyek foglalkoztatasanak bdvitését szolgdld tdmogatdsok
nyujthatok az Flt. 16. §-alapjan a munkaado részére a torvényben rogzitett feltételek esetén.
* A munkahelyteremtés és munkahelymegdrzés tdmogatasarol az Flt. 18. §-a rendelkezik,
eszerint palyazati eljaras keretében, vissza nem téritendé munkahelyteremtd tadmogatas
nyujthatd a munkavallalok 1étszamanak novelésével tartés foglalkoztatast biztosito
munkaltato.

Az Flt. alapjan allaskeresési segélyre jogosult az allaskeresd, ha az allaskeresdvé valasat

megel6z6 évben 360 nap biztositott jogviszonnyal rendelkezik.

A fenti tdmogatasi forméak koziil a szocidlis helyzet szempontjabdl meghatirozd tamogatési
forma az aktiv koruak ellatasa (AKE), illetve azon beliil a foglalkoztatast helyettesité tamogatas
(FHT). A foglalkoztatast helyettesitd timogatast csak allaskereso személy veheti igénybe. Ezek a
tamogatasi formak a Pannonhalmi Kormanyhivatalnal kérhetdk, a térvényben meghatarozott
jogosultsagi feltételek figyelembevételével.

Az aktiv koruak ellatasa meghataroz6 mértékben jelenik meg a telepiilés alacsony jovedelmi

lakossaganak korében.

A nyugdij elotti allaskeresési segely annak az dlldskeresonek jar,

- akinek legfeljebb 5 éve hianyzik a réd irdnyado oregségi nyugdijkorhatar betdltéséhez a segély iranti
kérelem benyujtasanak idépontjaban

- az éallaskeresd legaldbb 45 napig allaskeresési jaradékban részesiilt, és a jaradék folyodsitasi
id6tartamat kimeritse, vagy a folyositasi idétartam kimeritését megel6zden az allaskeresési jaradék
folyositasat az allami foglalkoztatdsi szerv — keresO tevékenység miatt — megsziintette és az
allaskereso allaskeresési jaradékra ismételten nem szerzett jogosultsadgot;

- valamint, hogy a jaradék folyodsitas kimeritését, vagy a keresd tevékenység miatti megsziintetését
kovetd harom éven beliil betdlti a megallapitashoz sziikséges életkort

- rendelkezik az Oregségi nyugdijhoz sziikséges szolgalati idovel, de korhatar eldtti ellatasban,

szolgélati jarandosagban, balett miivészeti €életjaradékban, d&tmeneti banyaszjaradékban nem részesiil,

31



¢s munkat akar vallalni, de 6nalld allaskeresése nem vezetett eredményre, és szdmara az illetékes

munkaiigyi kézpont kirendeltsége sem tud megfelelé munkahelyet felajanlani.
1) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei

A digitalis ismeretek megszerzésének ¢és hozzaférésének szamos lehetdsége van jelen
mindennapjainkban. A Digitalis Jolét Programnak koszonhetden telepiilésiinkdn biztositott az

ismeretek megszerzése, illetve a program jovoltabol digitalis eszkdzok hasznalata is.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresdk ellatasai .
Nyilvantartott allaskeres6k Allaskeresési ellatasban részesiilé nyilvantartott
Ev szama (TS 052) allaskeres6k szama (TS 047)
6 1'5-64 t’év késztﬁ Fs Nyilvantartottak
népesség %-aban %-aban
2015 4 2,17% 2 50,00%
2016 8 4,28% 4 50,00%
2017 5 2,59% 4 80,00%
2018 3 1,55% 2 66,67%
2019 2 1,06% 1 50,00%
2020 n.a. - n.a. -

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Passziv foglalkoztataspolitkai eszkozok

O R N WA OGO N X W

2015 2016 2017 2018 2019 2020

Nyilvantartott allaskeresdk Allaskeresési ellatasban részesildk

Az ellatas nem szocialis alapon, hanem biztositdsi elven jar abban az értelemben, hogy jogosultsagi
1d6 sziikséges hozza (munkaviszony vagy vallalkozoéi jogviszonyban toltott 1d6 és jarulékfizetés).

Ahhoz, hogy az allaskeresd allaskeresési jaradékban részesiilhessen, a térvényben meghatarozott
mértékli jogosultsagi idovel kell rendelkeznie, amin azon munkaviszony, kozfoglalkoztatasi

jogviszony, vagy egyéni illetdleg tarsas vallalkozoi jogviszony tartamat értjiikk, amelyet az
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allaskeresd az allaskeresOvé valast megel6zé harom év alatt szerzett. Valamennyi jogviszony
esetében legalabb 360 nap jogosultsagi idovel kell rendelkeznie az allaskeresdnek ahhoz, hogy az

allaskeresési jaradekra jogosult legyen.

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeresdk ellatasai Il.
S,z oua.l.ls”tarr.log’atasban Foglalkoztatast helyettesit6 Ellatasban részesiilé
részesiil6é nyilvantartott ) . . , oL .y 2
sllaskeresk szima t’amogatasb'an feszesnettek nyllvant?rtott allaskeresdk
Ev (TS 048) atlagos havi szama (TS 054) szama (TS 049)
Nyilvantartottak Nyilvantartottak Nyilvantartottak
F6 F6 F6
%-aban %-aban %-aban
2015 n.a. - n.a. = 2 50,00%
2016 1 12,50% n.a. - 5 62,50%
2017 n.a. - 0 8,00% 4 80,00%
2018 n.a. - 1 25,00% 2 66,67%
2019 n.a. - n.a. - 1 50,00%
2020 n.a. - n.a. - n.a. -
Forras: TelR, Nemzeti MunkaUigyi
Hivatal

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tamogatottak szama a
15-64 év kGzotti népesség aranyaban 1. (26)

90,00%
20,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%

20,00%
10,00% l
0,00% L
2015 2016 2017 2018 2019 2020

Szocidlis tadmogatasban részesiild nyilvantartott alldskeresdk szama
(TS 048)

m Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

Ellatasban részesuld nyilvantartott dllaskeresdk szama (TS 049)

A tablazat adatsora azt jelzi, hogy az adott telepiilésiinkoén a szocidlis segély és a foglalkoztatast
helyettesité timogatas, mint az aktiv kortiak tdmogatdsa milyen mértékben van jelen. A tadblazatban
szerepld szamok a targyév december 31-én tdmogatasban részesiilok szamat mutatjak.

A téblazat értelmezéséhez fontos informécio, hogy 2009-ig az ellatas szocidlis segélyként mitkddott.
2009-ben az ellatds rendszere Aatalakitdsra keriilt és a munkanélkiiliség specidlis csoportjara
figyelemmel az 55 év feletti munkanélkiiliek részesiilhettek a timogatasban. A 18-55 éves korosztaly
elébb rendelkezésre allasi tamogatas (RAT), 2011 januarjatol bérpotld juttatds (BPJ), majd 2011.
szeptember 1-jét0]l foglalkoztatast helyettesitd tdmogatds néven részesiilhetett a tdmogatadsban. Az

tdmogatasra vald jogosultsagot 2012. évtdl kezdédden évente kell feliilvizsgalni, és az ellatas - az
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egy¢éb jogosultsagi feltételek fennallasa esetén - csak annak folydsithatd, aki a jogosultsag

feliilvizsgalatat megel6zé évben legalabb 30 nap munkaviszonyt tud igazolni, amely teljesithetd

kozfoglalkoztatds keretében, rovid ideji keresétevékenységgel, alkalmi munkaval, héztartasi

munkaval, 6 hénapot meghaladé munkaiigyi kozpontos képzéssel.

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas

Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban
Ev részesitettek havi atlagos szama (TS 056)
fé
2015 n.a.
2016 n.a.
2017 0
2018 0
2019 0
2020 n.a.

Forras: TelR, KSH

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakés-allomanyt, a
szocialis lakhatést, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltdrva a telepiilésen

fellelheto

elégtelen

lakhatési

koriilményeket,

veszélyeztetett

lakhatéasi

helyzeteket

és

hajléktalansagot, illetve a lakhatdst segitd tamogatisokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra
vonatkozo egy¢éb jellemzoket, elsdsorban a szolgéltatasokhoz vald hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakdsallomany
Epitett Eplltett 12 A kozEJzerl\.l B A k’ozuzenjl
. L ) lakasok .| szennyvizgylijté- | ivovizvezeték-
Lakasalloman | lakasok , szobas 2 s
. szama P halézatba halézatba
; y (db) szama lakasok
Ev 1000 ] bekapcsolt bekapcsolt
(TS 073) (TSv A aranya A ) , ,
077) lakasra (TS 076) lakasok aranya | lakasok aranya
(TS 078) (TS 074) (TS 075)
db db db % % %
2015 143 n.a. n.a. 57,34% 76,22% 89,51%
2016 143 n.a. n.a. 57,34% 78,32% 90,21%
2017 143 n.a. n.a. 57,34% 77,62% 89,51%
2018 143 n.a. n.a. 57,34% 79,72% 89,51%
2019 143 n.a. n.a. 57,34% 79,72% 89,51%
2020 143 n.a. n.a. 57,34% 80% 90%

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adatok
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Lakasallomany és mindsége

2020

2019

2018

2017

2016

2015

0,00% 10,00%  20,00%  30,00%  40,00% 50,00% 60,00% 70,002 80,00% 90,00% 100,00%

WA kozlizemi ivovizvezeték-haldzatba m A kdziizemi szennyvizgy(ijtd-haldzatba m 1-2 szobds lakdsok aranya
bekapcsolt lakasok aranya (TS 075) bekapcsolt lakasok aranya (TS 074) (TS 076)

a) bérlakas-allomany: nincs

3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocialis lakds allomany opcionalis (6nkormanyzati adatok)

Ebbé Ebbé Ebbé| Egyéb
elégtelen elégtelen elégtelen ez el
Lakasalloman gt . . Bérlakas g . Szocialis gt L . hasznalt
lakhatasi . ) lakhatasi ! . lakhatasi
y (db) AT allomany | . .. lakasallomany | .. .., nem
(TS 073) korilményeket (db) korilményeket (db) koriulményeket lakascéld
Ev biztosité biztosit6 biztosité .
. . . . . . ingatlanok
lakasok szama lakasok szama lakasok szama (db)
db db db db db db db
2015 143
2016 143
2017 143
2018 143
2019 143
2020 143

Forras: TelR, KSH Tstar,
onkormanyzati adatok

b) szocialis lakhatas: nincs
c) egyéb lakéscélra hasznalt nem lakéscélu ingatlanok: nincsenek

e) lakhatast segitd tdmogatasok: helyi rendeletben szabalyozva
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3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok

Telepiilési tdmogatasban Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
Ev (pénzbeli és természetbeni) részesitettek szama
(TS 136) (TS 137)
F6 F6
2015 n.a. n.a.
2016 n.a. n.a.
2017 13 222
2018 17 252
2019 20 252
2020 12 178

Forras: TelR, KSH Tstar

300
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50

A 2020. évben a COIVID-19 virus altal okozott gazdasagi valsdg és a hataron tul zajlo
habort miatt napjainkban nagyon megemelkedtek a csaladok megélhetéséhez sziikséges
energia, ¢lelmiszer stb. arai, ami sok csalad szamara komoly megélhetési gondot okoz. A
felhalmozott adossdgaik miatt pedig akar a lakasuk elvesztése, a hajléktalannd valas, vagy a
kozmiiszolgaltatasok kikapcsoldsa veszélyezteti 6ket. Ez abban mutatkozik meg, hogy az
Onallé Birosagi Végrehajtd Irodak tajékoztatisként megkeresik hivatalunkat azzal, hogy a

tulajdonukban szereplé ingatlanra végrehajtasi jogot jegyeztetnek be. Sajnos arra is van

Lakhatast segitdé tamogatasok

2015 2016 2017 2018 2019 2020

/) eladosodottsag

Egyéb onkormanyzati
tamogatasban
részesitettek szama
(TS 137)

Telepllési tamogatasban
részesitettek szama
(pénzbeli és
termeészetbeni)

(TS 136)

példa, hogy elarverezik a sajat ingatlanukat nem fizetés végett.
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g) lakhatds egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakddvezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatdsokhoz, kdzmiiszolgaltatadsokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald

hozzaférés bemutatasa

Sikator telepiilésen nincsenek kiilteriileten elhelyezkedd lakasok.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregatum mint lakokdrnyezet jellemzoi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetdsége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutds egyéb lehetdségei,
lakésallomanyanak allapota, kozmiellatottsaga, kozszolgaltatdsokhoz vald hozzaférés
lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi);

Sikator telepiilésen nincs telep/szegregatum.

b) a telepen, /szegregatumokban ¢lok altalanos jellemz6i és tarsadalmi problémak
szempontjabol fobb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek aranya;

Sikéator telepiilésen nincs telepen/szegregatumokban €16.

c) aszegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezddésének folyamatai.

Sikator telepiilésen nincs szegregacioval veszélyeztetett teriiletek.
3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

a) az egészseégligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valo hozzaférés

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas
FelnGttek
en,oue Csak Apolasi dii
er:1sekek LI AL Ké-izgyég\{ellétési alapn0 ia'sc: cler’r
gyerme részére gyermekorvosok | Gyégyszertarak és | i8azolvannyal | @ y! Jogon:
reszere , , .., , , rendelkezék tamogatasban
szervezett altal ellatott | fiokgydgyszertarak | |, ., , ;
; szervezett haziorvosi szolealatok s24ma szama (alanyi és | részesitettek
BV | haziorvosi o & normativ alapon | évi 4tlagos
, szolgaltataso szama (TS 110) kiadott !
szolgalatok ) iadott) szama (TS
P k szdma (TS 108) (TS 133)
szama (TS 106) 135)
(TS 107)
db db db db F6 F6
2015 n.a. n.a. n.a. n.a. 10 n.a.
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. 9 n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 1
2018 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 1
2019 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH

Tstar
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A telepiilésen élok szamara az egészségligyi alapszolgaltatds, szakellatas, védondi ellatas teljes
mértékben biztositva van a lakosoknak, akik azt igénybe is veszik. Heti szinten, napokra bontva
van meghatdrozva a hdaziorvos, gyermekorvos, védéndi szolgalat, ami teljes mértékben
kiszolgalja a lakosok elvarasait.
Aki az adott napon, idépontban nem tudja a szolgdaltatast igénybe venni, az a szomszédos
telepiiléseken €s a Pannonhalmén miik6do jard-beteg szakellatason beliil is megteheti.
Magyarorszag helyi dnkorményzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény torvény 8. § (4)-e
szerint a telepiilési onkormanyzat koteles gondoskodni az egészségiligyi alapellatasrol. Az
Egészségligyi torvény. 88. § (1)-a szerint a beteg lakohelyén, illetve annak kézelében biztositani
kell, hogy valasztdsa alapjan igénybe vehetd, hosszii tava, személyes kapcsolaton alapuld,
nemétdl, koratol és betegsége természetétdl fiiggetleniil folyamatos egészségligyi ellatasban
részesiiljon.
Az egészségiigyrol szolo 1997. évi CLIV. toérvény eldirja, hogy a telepiilési dnkormanyzat
az egészségligyi alapellatas korében gondoskodik:
a) haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,
b) fogorvosi alapellatasrol,
c) az alapellatashoz kapcsolodo tligyeleti ellatasrol,
d) védonoi ellatasrol,
e) iskola-egészségligyi ellatasrol.
A telepiilési Onkormanyzat a kornyezet-€s telepiilés-egészségiigyi feladatok korében
gondoskodik
a) koztisztasagi €s telepiiléstisztasagi feladatok ellatasarol,
b) biztositja a rovarok €s ragcsalok irtasat, (kozteriileten és dnkormanyzati ingatlanokon)

c) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kornyezet-egészségiligyi helyzetének
alakuldsat és ennek esetleges romldsa esetén — lehetdségeihez képest — sajat hataskorben
intézkedik, vagy a hataskorrel rendelkezd és illetékes hatosagnal kezdeményezi a sziikséges
intézkedések meghozatalat,

d) egyiittmiikddik a lakossagra, kozosségekre, csaladi, munkahelyi, iskolai szinterekre
iranyulo egészségfejlesztési tevékenységekben, valamint timogatja és aktivan kezdeményezi
ezeket. A szocidlisan raszorultak részére személyes gondoskodast az allam, valamint az
onkormanyzatok biztositjak. A Szocidlis torvény értelmében a személyes gondoskodas
magaban foglalja a szocidlis alapszolgaltatdsokat (falugondnoki ¢és tanyagondnoki

szolgaltatds, étkeztetés, hazi segitségnyujtds, csalddsegités, jelzOrendszeres hazi
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segitségnyujtas, kozosségi ellatdsok, tAmogatd szolgaltatds, utcai szocialis munka, nappali
ellatas) és szakositott ellatdsokat (az apolast, gondozast nyujtdé intézmény, a rehabilitacios
intézmény, a lakoéotthon, az atmeneti elhelyezést nyjtdé intézmény, az egyéb specialis

szocialis intézmény).

b) prevencids és sziiroprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd sziirésekhez)

val6 hozzaférés

Az egyenld banasmodhoz vald jog magédban foglalja kiilondsen az azonos egészségiigyi
intézmények hasznalatdnak, az ugyanolyan szinvonali és hatékony, illetéleg nem magasabb
kockézattal  jaro gyogykezelésben, valamint  betegségmegel6z6 programokban

(szlir6vizsgalatokban) vald részvétel jogat.

c) fejlesztd €s rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés

A telepiilés 0nalldé 6vodaval nem rendelkezik, dvodai nevelési feladatait Veszprémvarsany,
Sikator, Bakonypéterd és Lazi Onkormanyzat Intézményfenntartd Tarsuldsa Veszprémvarsanyi
Fekete Istvan Ovoda és Bolcséde intézmény fenntartisaval biztositja (8438 Veszprémvarsany,
Kossuth u.44.). A gyermekek fejlesztését a Gyor-Moson Sopron Megyei Pedagogiai
Szakszolgalat Pannonhalmi Tagintézménye gydgypedagogusai és utazd gyodgypedagdgusok

latjak el.
d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az onkormanyzat vasarolt étkeztetéssel biztositja a kozétkeztetést 2012.12.01-t6l, amit minden
kozoktatdsi intézmény szamara elérhetdvé tesz. A kozétkeztetést biztositd intézménynek nagy
figyelmet kell forditania az egészséges taplalkozasra, anndl fogva is, hogy arra jogszabalyban
eldirt kotelezettségeik vannak. A kiilonb6zd korosztadlyoknak megfeleld, egészséges étrendet
biztosit, ezt elfogadtak a gyerekek az iddsek a szocialis étkeztetésben résztvevok is. Megvannak

elégedve a valtozatos, j6 izl ételekkel.

e) sportprogramokhoz vald hozzaférés

A telepililésen nincs lehetdség sportolasra, mivel sajnos nem rendelkezik a telepiilés
sportpalyaval, tornateremmel. Inkabb a csaladi, kozosségi rendezvényeken probaljak ezt jatékos

formaban megvalositani.
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/) személyes gondoskodast nyu;jto szocialis szolgaltatadsokhoz valo hozzaférés

a) Csaladsegités (szocialis, mentalis €s jogi tandcsadast, csalddgondozast is nyujt)

b) Tamogatd szolgaltatés

c) Gyermekjoléti szolgaltatas

Egészségiigyi alapellatasok korében:

a) Védonoi szolgalat

b) Iskola egészségiigyi szolgalat

c¢) Otthoni betegédpolas

d) Haziorvosi alapellatas

¢) Hospice Szolgalat

g) drogprevencids szolgaltatasok;

h) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmdéd kovetelményének megsértése a
szolgéaltatdsok nyujtasakor;

Az Onkormanyzati intézmények az iigyintézés és a foglalkoztatds soran is megel6zik és

megakadalyozzak a hatranyos megkiilonboztetést, mindent megtesznek az egyenlé banasmod és

az esélyegyenldség biztositasa érdekében.

i) eldnyben részesitési (hatranykompenzald juttatasok, szolgéltatasok) a szocidlis és az
egészségligyi ellatérendszer keretein beliil.

3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott ételadagok szama (db)
2015 0
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0

Forras: Onkorményzati adat

Sikator telepiilésen nincs népkonyha.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)

kozosségi €let szinterei, forumai;

Sikator Kozség Képviseld-testiilete évente palyazati keretet biztosit olyan rendezvények

tamogatasara, melyek szervesen kapcsolodnak a telepiilés kulturalis életéhez, hagyoményaihoz.

A kultra és a kozmiivelédés kozpontja a helyi kultirhdz és a nyilvanos konyvtar. Az

onkormanyzat mellett az egyhaz is szerepet vallal a telepiilés kulturalis életében. Telepiilésiinkon

nem mukodik civil szervezet.
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3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2018)
Tornateremmel, A telepiilési
tornaszobaval ellatott Sportcsarnok, konyvtarak K6zmlivel6dési
koznevelési intézmények sportpalya léte kikolcsonzott intézmények szama
szama (intézmény székhelye (TS 103) egységeinek szama (TS 105)

szerint) (TS 102) (TS 104)

db van/nincs db db

n.a. n.a. 122 1

Forras: TelR, KSH Tstar

b)  kozdsségi egylittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;

Etnikai konfliktusra Sikatoron nem volt példa.

c)  helyi kdzosségi szolidaritds megnyilvanulasai;
Sikator lakoira jellemz0 az adomdnyozds, az Onkéntes munka jelenléte. Vélhetden
Osszefliggésben van ez azzal, hogy a kozdsségi, kapcsolati halok fontos szerepet jatszanak az

adomanyozova ¢és onkéntes segitové valasban.

d) a helyben ¢l6 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatdsa ¢és kulturalis
identitasuk megdrzésének lehetdségei;

Sikator telepiilésen nem ¢élnek nemzetiségiek.

e) helyi lakossagi 6nszervezodések.

Sikator telepiilésen nem jellemzd a helyi lakossagi onszervezOdés.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A telepiilésen nincs roma nemzetiségi dnkormanyzat.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €10k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoi gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek
Az ellatorendszer tdmogatasokkal és szolgaltatasokkal segiti a csalddokat s emellett a megeldz6
tevékenységét a szocialis, koznevelési, egészségligyl, koézmivelddési, sport ¢és civil
szervezeteinek haldzatan keresztiil és egyiittmiikodve tudja végezni. Elmondhatd, hogy a
telepiilésen a gyermekvédelmi alapellatasok jol miikddnek, a gyermek- és ifjusagvédelem a
gyermekekkel foglalkozé intézményben jelen van.
A gyermekek, az iskolaskortiak ellatisa, esélyegyenldsége az egyenld banasmod szerint jol
mikdodik.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetd, illetve halmozottan hatrdnyos helyzetd

gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szama és ardnya, egészségligyi, szocidlis, lakhatasi

helyzete
4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu
tablazatbdl)
Az dllandé
népességbdl a
F6 megfelel6
K - korcsoportu nék és
orcsopo férfiak aranya (%)
e .. | Osszesen | Férfiak N6k
Férfiak | N6k | " 1< 003) | (Ts005) | (T5007)
F6 F6 F6 % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nSk TS 006) 156 177 333 46,85% 53,15%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 10 3,60%
0-14 éves (férfiak TS 910, aranya TS 011; n6k TS 012, 25 )8 53 751% 8,41%
aranya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 914, aranya TS 015; n6k TS 016, 3 3 11 0,90% 2 40%
aranya TS 017)

Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett ¢és védelembe vett, hatranyos helyzetli, illetve halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek jellemzdi, egészségligyi,
szocialis, lakhatasi helyzete;

A veszélyeztetettség olyan — a gyermek vagy mas személy altal tanusitott — magatartas,
mulasztds vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi,
érzelmi vagy erkolcsi fejlodését gatolja vagy akadalyozza (Gyermekvédelmi térvény. 5. § n)

pont)
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Ha a sziilld vagy mas torvényes képviseld a gyermek veszélyeztetettségét az alapellatdsok
onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja vagy nem akarja, de alaposan feltételezhetd,
hogy segitséggel a gyermek fejlddése a csaladi kornyezetben mégis biztosithatd, a jarasi

gyamhivatal intézkedik a gyermek, védelembe vétele ligyében.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek
Védelembe vett kiskoru gyermekek Veszélyeztetett kiskoru gyermekek szama
Ev szama (TS 116) (TS 115)

F6 F6
2015 n.a. n.a.
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.
2018 1 n.a.
2019 1 n.a.
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

A gyermekvédelmi térvény szerint a jogosult gyermek szdmara a gydmhatosag az e torvényben
meghatarozott feltételek szerint rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagot a
telepiilési Onkorményzat képviselo-testiilete az e torvényben, illetve az Onkormanyzat
rendeletében meghatarozott feltételek szerint rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatast allapit meg.
A telepiilési Oonkorményzat képviselO-testiilete a hataskorébe tartozd ellatast kiegészitheti,
valamint a rendeletében meghatarozott modon és feltételek szerint a gyermek és fiatal felnott
raszorultsagara tekintettel mas pénzbeli tdmogatasokat is megallapithat. E torvény szerint a
gyamhatosdg a gyermek gondozd sziiléjének vagy mas torvényes képviseldjének a
gyermektartasdijat megeldlegezi, a jogosult fiatal felnéttnek otthonteremtési tdmogatast allapit
meg, ¢és ezen pénzbeli ellatasok folydsitasarol rendelkezik.

A meghatarozott pénzbeli és természetbeni ellatdsok megallapitasat nevelési-oktatasi intézmény,
gyamhatdsag, tovabba mas csaladvédelemmel foglalkozé intézmény, illetve természetes személy
vagy a gyermekek érdekeinek védelmét ellato tarsadalmi szervezet kezdeményezheti.

A telepiilési onkormanyzat képviseld-testiiletének dontése alapjan a rendkiviili gyermekvédelmi
tamogatas természetbeni ellatas formdjaban is nyujthato, kiillondsen a védelembe vett gyermekek
szamara.

Természetbeni ellatas kiilondsen az altalanos iskolds gyermekek tankdnyv- €s tanszerellatasanak
tamogatasa, a tandij, egészségiigyi szolgaltatasért fizetendd téritési dij, illetve egyéb ellatas

kifizetésének atvallalasa. tartozkodasi helyén lakik, a tartézkodasi helye van.
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A gyermekek védelme a gyermek csaladban torténd nevelkedésének eldsegitésére,
veszélyeztetettségének megeldzésére ¢és megsziintetésére, valamint a sziléi vagy mas
hozzatartozoi gondoskodasbol kikeriilé gyermek helyettesitd védelmének biztositasara irdnyulo
tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyujto
gyermekjoléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakelldtdsok, valamint e torvényben
meghatarozott hatosagi intézkedések biztositjak.

A gyermekvédelmi rendszer mitkddtetése allami és dnkormanyzati feladat.

biztositott pénzbeli és természetbeni ellatasok:

e a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,

e a rendkiviili gyermekvédelmi tAmogatas,

¢ a gyermektartasdij megeldlegezése,

¢ az otthonteremtési timogatas,

a személyes gondoskodas keretébe tartoz6 gyermekjoléti alapellatasok:

e a gyermekjoléti szolgaltatas,

¢ a gyermekek napkozbeni ellatasa:

o Pannonhalma Tobbceélu Kistérségi Tarsulas Szocialis és Gyermekjoléti Kézpont
altal fenntartott csaladi napkozik 2 telephelyén (Tap, Nyalka telepiilésen) igénybe veheti,
de Sikatoron nincs telephely.

A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozd hatdsagi intézkedések, melyek
érinthetik :

e a védelembe vétel,

e a csaladba fogadas,

e az ideiglenes hatalyu elhelyezés,

e az atmeneti nevelésbe vétel,

e a tartos nevelésbe vétel,

¢ a nevelési felligyelet elrendelése,

e az utdgondozas elrendelése,

e az utogondozoi ellatas elrendelése.
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szama

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi
Ev atlagos szama (TS 111)

F6
2015 n.a.
2016 n.a.
2017 11
2018 11
2019 10
2020 10

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

¢) agyermek jogan jaro helyi juttatdsokban részestilok helyzete;
A polgarmester sziiletési timogatasban részesiti a Sikator lakcimii, életvitelszerien a kozségben
lako sziilot. A sziiletési timogatas 0sszege: 20.000,- Ft, gyermekenként. A tdmogatast a gyermek
barmelyik sziildje kérelmezheti az Onkormdényzatnédl, az arra rendszeresitett nyomtatvanyon.
Sziikséges a tamogatas megallapitasdhoz a gyermek sziiletési anyakonyvi kivonata, a timogatast
igénylé, valamint a gyermek személy- ¢és lakcimazonositd hatdsagi igazolvanyanak

(lakcimkartya), TAJ kartya bemutatasa.

4.1.3. szamu tablazat — Arvaellatas
Arvaellatasban részesiilé Arvaellatasban részesiils Arvaellatasban
, férfiak szama (f6) n6k szama (f6) részesiil6k
3 (TS 065) (TS 066) Osszesen
F6 F6 F6

2015 4 2 6
2016 4 2 6
2017 5 2 7
2018 4 2 6
2019 3 2 5
2020 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

45



Arvaellatasban részesiil6k szama

8

7

6

5

4 -

3 -

2 -

1 -

0 - : : : : :
2015 2016 2017 2018 2019 2020

m Arvaelldtdsban részesiil& m Arvaelldtasban részesiils Arvaelldtasban

férfiak szama (f8) nék szama (f8) részesiil8k dsszesen
(TS 065) (Ts 066)

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

A gyermekétkeztetést, ha a sziild (torvényes képviseld) eltérden nem rendelkezik, a fenntart6 az
ovodaban és az iskoldban a gyermekek €s a tanuldk szdmara az 6vodai nevelési napokon, illetve
az iskolai tanitasi napokon biztositja a déli meleg foétkezést és két tovabbi étkezést. Iskolai
¢keztetésben részeslilhet az a tanulo is, aki a napkdzit nem veszi igénybe. Az étkezések koziil az
ebéd kiilon is igényelhetd (Gyvt. 151. §). Ezen szabalyokat a nyari szocialis gyermekétkeztetés
esetében is alkalmazni kell.
A gyermekvédelmi torvény alapjan a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult
gyermekek mindegyike jogosult a gyermekétkeztetés normativ kedvezményére, melyet
kiilonb6z6 mértékli kedvezményekkel vehetnek igénybe:

- bolcs6dés, 6vodas, 1-8. évfolyamon nappali rendszerli iskolai oktatdsban részt vevo

gyermek esetén a kedvezmény az intézményi téritési dij 100 %-a,

- harom- vagy tobbgyermekes csaladoknal gyermekenként az intézményi téritési dij

50%-a,

- tartdsan beteg vagy stulyosan fogyatékos gyermek, tanuld utan a téritési dij 50%.
A kozétkeztetésben — kiilonds tekintettel az egészségligyi, szocialis €s gyermekintézményekben
nyujtott kozétkeztetésre — az élettani sziikségletnek megfeleld6 mindségli és tapértekli étkezést
biztositanak. A kozétkeztetést biztositd intézményeink mindegyike az életkornak megfeleld
étrendet nyujtja, talan a falusi életmddnak kdszonhetd, hogy az utdébbi években sem nétt az
ételallergia ,betegségek” szama (liszt-, tejcukor érzékenység), amely specialis étrendet

igényelne. Erre jelenleg nincs igény a telepiilés kozétkeztetésében.
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4.1.4. szamu tablazat — Kedvezményes évodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama
(A tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.)
50 szazalékos
Ingyenes e AT
Ingyenes | , . mértéki Ingyenes | - . . 2
. . étkezésben , .. Ovodaztatasi Nyari
étkezésben | , .. | kedvezményes | tankényv- | P . .
. .. | résztvevok A , " tamogatdasban | étkeztetésben
, résztvevok h étkezésre ellatasban , vtz , vtz
Ev A szama . A e részesulék részesiilok
szama . jogosultak | részesiil6k . .
B iskola 1-8. b , szama szama
ovoda ) szama 1-13. szama
évfolyam )
évfolyam
F6 F6 F6 F6 F6 F6
2015 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. 61 6

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkorményzati adatok

e) magyar allampolgarsdggal nem rendelkezé gyermekek helyzete;

Nincs tudomasunk magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekrol

f) éllampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetli csaladban €16 gyerekek jellemzoi.

Nincs ilyen hatranyos helyzetii gyermek.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

A Gyvt. gyermeki jogokat szabalyozo 6. §-a szerint minden gyermeknek joga van a testi, értelmi,

érzelmi ¢és erkolesi fejlodését, jolétét biztositd sajat csalddi  kornyezetében torténd

nevelkedéséhez, személyiségének kibontakoztatdsdhoz, a tarsadalomba vald beilleszkedéséhez,
onallo életvitelének megteremtéséhez. Joga van arra, hogy a fejlédésére artalmas kornyezeti és
tarsadalmi hatasok, az egészségére karos szerek elleni védelemben részesiiljon. A
gyermekvédelemben dolgozd szakemberek megéllapitasai alapjan a veszélyeztetettség okai
kozott elsddleges a szocidlis helyzet elégtelensége és ennek elsddleges kozege a szegregilt,

telepszerii lakokornyezet.
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4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él6
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

A fogyatékos gyermeket nevel0 csalddok helyzete az atlagosnal is sokkal rosszabb,

kiilondsen a halmozottan fogyatékos gyermeket neveld csaladok esetében
A hatalyos szabalyozas értelmében:
Hétranyos helyzetli az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és
nagykorava valt gyermek, aki esetében az aldbbi koriilmények koziil egy fennall:

e a szillé vagy a csaladba fogadd gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt
neveld mindkét sziilordl,

e a gyermeket egyediil neveld sziilorél vagy a csaladba fogaddé gyamrol — Onkéntes
nyilatkozata alapjan —

o megillapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor legfeljebb
alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,

e a sziild vagy a csalddba fogadd gyam alacsony foglalkoztatottsdga, ha a gyermeket neveld
szilok barmelyikérdl

e vagy a csaladba fogadd gyamrol megallapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésekor

e az Szt. 33. §- a szerinti aktiv koruak ellatadsara jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésének iddpontjat megel6z6 16 honapon beliil legalabb 12 honapig
allaskeresoként nyilvantartott személy,

(2) Halmozottan hatranyos helyzetii
e az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek ¢és nagykortiva valt

gyermek, aki esetében a fent meghatarozott koriillmények koziil legalabb kettd fennall,

a) védonoi ellatas jellemzoi (pl. a védono altal ellatott telepiilések szama, egy védondre jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)

A Védonoi Szolgalat ellatési teriilete 0-18 éves kort lakossagara, valamint a felndtt lakossag
azon rétegére terjed ki, akik szoros kapcsolatban éllnak ezzel a korosztallyal, illetve
valamilyen lakossagi sztirésben érintettek. A feladatot jelenleg 1 tertileti védond latja el, aki
egyben iskolavédond is.

Az egészségligyi alapellatas, a szocialis gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatdsok és

ellatasok a helyi dnkorményzat feladata.
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Egészségligyi ellatas az egészségligyrdl szold 1997. évi CLIV. toérvény adja, amely eldirja,

hogy a telepiilési onkormanyzat az egészségiigyi alapellatas kdrében gondoskodik.

a) a haziorvosi, a hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

c) az alapellatashoz kapcsolodo tligyeleti ellatasrol,

d) a védondi ellatasrol,

e) az iskola-egészségiigyi ellatasrol.

4.3.1. szamu tablazat — Védonai allashelyek szama

Betoltott védondi 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
Ev | allashelyek szama (TS 109) gyermekek szama védénénként

db F6 F6
2015 n.a. -
2016 n.a. -
2017 n.a. =
2018 n.a. -
2019 n.a. -
2020 n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

b) gyermekorvosi ellatds jellemzoi (pl. hdzi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatdshoz
vald hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Gyermekorvosi korzet van.

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas

Al SC Csak felnéttek . .
gyermekek ‘. A hazi o 4o
., részére Felndtt hazi
részére gyermekorvosok | Gyermekorvos ,
szervezett , ) , ) orvos altal
szervezett ‘. . altal ellatott altal ellatott .
; L. . haziorvosi A ellatott
Ev haziorvosi ] A szolgalatok gyerekek
, szolgaltatasok , ! gyerekek
szolgdlatok <23ma szama szama s23ma
szama (TS 106) (TS 108)
(TS 107)
db db db F6 F6
2015 n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a.
2018 n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a.
2020 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok
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c¢) 0-7 éves koruak specidlis (egészségiigyi-szocialis-oktatdsi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozé adatok

A kisgyermekkori nevelés helyzetének elemzése soran problémdakat okoz, hogy nincs pontos
helyi nyilvantartas az 5 éven aluli 6vodéaskort gyermekek korai fejlesztésrdl, rehabilitaciorol.

Az dvodai ellatasban torténd fejlesztést, szakképzett 6vondk végzik. A Sikatori gyermekek korai
fejlesztést vehetnek igénybe a Téti Kistérség Sokordaljai Onkormanyzatainak  Egységes
Pedagogiai Szakszolgalataban Rabaszentmihalyon és az d6vodaban utazd pedagogusi ellatés
keretében. A szakszolgalat 2013.06.15-én megsziint. Az 0 szakszolgélat felallasanak varhato

ideje 2013. szept. 15.

d)  gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specidlis szolgaltatasok;

Gyermekjoléti alapellatast a telepiilésen a kotelezd feladat-ellatasi korébe tartozo, személyes
gondoskodas keretében nytjtott gyermekjoléti alapellatasokat integralt intézményén, a Pannonhalma
Tobbeélu Kistérségi Tarsulas Szocialis €s Gyermekjoléti Kozponton keresztiil biztositja. A
szolgéaltatds valamennyi tevékenysége — a gyermekvédelmi torvény szellemiségére és szabalyozasara
épitkezve — a gyermekek csalddban torténd nevelkedésének eldsegitésére, veszélyeztetettségének
megelozésére €s megsziintetésére, valamint a sziiléi vagy mas hozzatartozoi gondoskodasbol
kikeriild gyermek helyettesitd védelmének biztositdsara irdnyul. A veszélyeztetettség a
gyermekvédelmi torvény szerint ,,olyan — magatartds, mulasztas vagy koriilmény kovetkeztében
kialakult — allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkdlcsi fejlodését gatolja, vagy
akadalyozza”. A veszélyeztetettség mar kora gyermekkorban megjelenik. A jelzOrendszer
miikodésének koszonhetden ezek hamar kiszlirésre keriilnek telepiilésiinkon. A telepiilés
egészségiigyi €és a csalad életvitele miatt védelembe vett kisgyermek a téti csaladi napkdzibe jar,
kotelezettként. Ot szakfeladat (gyermekjoléti alapellatas, védénd, csaladi napkozi, pedagogiai
szakszolgalat, jaras) szakemberei €s a hatosag tobb éven keresztiil tarté munkdja utdn mégis be

kellett vonni az bentlakasos ellatasi format is.
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e) gyermekek napkdzbeni ellatasai, bolcsddei ellatas;

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

s

Miikods, onkormanyzati

Onkormanyzati bolcsédébe beirt

Ev bélcsddei fér6helyek szama gyerekek szama

db F6

2015 0 0

2016 0 0

2017 0 0

2018 0 0

2019 0 0

2020 0 0

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

Sikator teleptilésen nem miikddik bolesdde

4.3.3. b.) szamu tablazat - Bélcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama

Miikod6é | Munkahelyi| Mikodo Csaladi Miikodo Mini Miikodé | BolcsGdébe
munkahelyi | bélcs6débe | csaladi | bolcs6débe mini bélcs6débe | (Osszes) (Osszes)
bélcsodei beirt bélcsodei beirt bélcsédei beirt bolcsédei beirt
Ev | fér6helyek | gyerekek |féréhelyek | gyerekek |féréhelyek | gyerekek |féréhelyek | gyermekek
szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2015 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

f)  gyermekvédelem,;

Gyermekjoléti alapellatast Sikator telepiilésen a kotelezd feladat-ellatasi korébe tartozo,

személyes gondoskodas keretében nyujtott gyermekjoléti alapellatasokat integralt intézményén,

a Pannonhalma Tobbcélu Kistérségi Tarsulas Szocidlis és Gyermekjoléti Kdzponton keresztiil

biztositja. A szolgéltatas valamennyi tevékenysége — a gyermekvédelmi térvény szellemiségére

¢s szabalyozasara épitkezve — a gyermekek csaladban torténd nevelkedésének eldsegitésére,

veszélyeztetettségének megeldzésére ¢€s megsziintetésére, valamint a sziiléi vagy mas

hozzatartozoi gondoskodasbdl kikeriild gyermek helyettesité védelmének biztositdsara iranyul.

A veszélyeztetettség a gyermekvédelmi torvény szerint ,,0olyan — magatartas, mulasztds vagy

koriilmény kovetkeztében kialakult — allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
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erkolesi fejlodését gatolja, vagy akadalyozza”. A veszélyeztetettség mar kora gyermekkorban
megjelenik. A jelzérendszer miikddésének koszonhetéen ezek hamar kiszlirésre keriilnek
telepiilésiinkon. A telepiilés egészségiigyi €s a csalad életvitele miatt védelembe vett kisgyermek
a téti csaladi napkodzibe jar, kotelezettként. Ot szakfeladat (gyermekjoléti alapellatds, védond,
csaladi napkozi, pedagogiai szakszolgélat, jaras) szakemberei €és a hatosag tobb éven keresztiil

tartd munkaja utan mégis be kellett vonni az bentlakéasos ellatasi format is.

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;
A krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatdsok telepiilésiinkon korlatozottak.
A gyermeket neveld csalddokndl a kialakult krizis helyzetet — ami fOként anyagi helyzet miatt
van — igyekszik a véaros kozdsen megoldani. A gazdasagi valsdg, a munkanélkiiliség magéval
hozza, hogy egyre tobb csalad keriill még nehezebb anyagi helyzetbe, fokozatosan né azok
szédma, akik segitségre szorulnak, amit azonban csak lokalizalni tudunk, véglegesen megoldani a

rendelkezésre allo forrasokbol nem lehet.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds €s sziinidds programokhoz valo hozzaférés;
Jellemzden a telepiilésen miikodé gyermekkel foglakozd intézmények, szervezetek biztositjak a

gyermekek szamara egész évben a programokat.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);
Az oktatasi intézmények a tanév soran, kozétkeztetés keretén beliil Dbiztositjdk a
gyermekétkeztetést. Nincs olyan gyermek, akinek a csaldd rossz anyagi koriilményei miatt, nem
jutna naponta egyszer meleg étel az iskolai sziinet id6szakdban. A szilinidei étkeztetést az

onkormanyzat biztositja az arra raszoruld gyermekeknek, kérelemre.

j) eltérd kultaraja, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok kozotti
programok;

Jellemzden a telepiilésen miikodd gyermekkel foglakozd intézmények, szervezetek biztositjak a
gyermekek szamara egész évben a programokat.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

A hatranyos megkiilonbdztetés nem tortént, az egyenld bandsmadd kovetelményének megsértése

miatt eljarasra nem kertilt sor, jelzéssel nem éltek.
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[) elényben részesités, hatranykompenzald juttatdsok, szolgdltatdsok az ellatérendszerek
keretein beliil.

Az Onkormanyzat ¢és a Pannonhalma Tobbceélu Kistérségi Tarsulds Szocialis és
Gyermekjoléti  Kozpont kozdsen szervezi meg minden évben a  kardcsonyi
adomanygyijtést,- €s osztast, eljuttatva a lakossag altal felajanlott jatékokat, édességeket €s

ruhanemiiket az arra rdszorulé gyermekeknek.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylo gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal ¢l0 gyerekek
kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége
Az Onkormanyzat alapellatasi kotelezettségei és Onként véllalt feladatai ellatdsa értelmében
gondoskodik oktatasi-nevelési intézményei miikddtetésérdl, az o6voda, altaldnos iskola. 2013.
januar 1-jét6l az altalanos iskola fenntartéja és mikodtetdje az allam lett. Az o6voda
onkormanyzati miikodtetése feladat finanszirozadsu. Minden gyermeknek biztositani tudjak az
ovodai férdhelyet és a szakember 1étszdm is biztositott. Az oktatasi intézmények mindegyike

rendelkezik esélyegyenldségi tervvel.

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint sajatos nevelési igényli és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok 6vodai, iskolai
ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhato fejleszté programokra valo
eljutas modja, lehetdségei;

Az egyenl6 banasmod kdvetelménye kiterjed minden olyan nevelésre, oktatasra, képzésre, amely
allamilag jovahagyott vagy eldirt kovetelmények alapjan folyik, vagy amelynek
megszervezéséhez az allam kdzvetlen normativ koltségvetési tamogatést nyujt.

A szakértdi bizottsag véleményének figyelembevételével az oktatédsi intézmények biztositjak az a
korai fejlesztést és gondozast az érintett gyermekek esetében.

Kiemelt figyelmet igényld gyermekek, tanulok:

a) kiilonleges banasmodot igénylé gyermek, tanulo:

aa) sajatos nevelési igényl gyermek, tanulo,

ab) beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézségekkel kiizd6 gyermek, tanulo

ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanulo
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4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek

Ovodaba beirt
gyermekek szama

Hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzeti

Hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzet(i 6vodas

; (gyogypedagdgiai 6vodas gyermekek szama gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) | (gyogypedagdgiai neveléssel aranya az 6vodas
(TS 087) egyiitt) (TS 092) gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F6 %
2015 n.a. n.a. -
2016 n.a. n.a. -
2017 n.a. n.a. -
2018 n.a. n.a. -
2019 n.a. n.a. -
2020 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar

sy s

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai

tanuldk

Altalanos iskolai
tanuldk szama a

Hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzeti

altalanos iskolai tanulék szama

Hatranyos és
halmozottan hatranyos
helyzetii tanuldk

Ev nappali h P . .. aranya az altalanos
oktaf:sban (yogypedagdgiai oktatassal egyiitt) iskolaiytanulékon belil
(TS 094) (TS 095)

F6 F6 %
2015 n.a. -
2016 n.a. -
2017 n.a. -
2018 n.a. -
2019 n.a. -
2020 n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés
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4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a k6zépszintii oktatasban

. . Hatranyos és
Hatranyos és
halmozottan
. halmozottan .
Hatranyos e . hatranyos
.y ) hatranyos ., .y G
Hatranyos és h helyzeti Hatranyos és
, helyzeti e . . . p
és halmozottan . . | szakkozépiskolai | Hatranyos és halmozottan
o szakkozépiskolai ) o .
halmozottan | hatranyos tanulék tanuldk halmozottan hatranyos
hatranyos helyzet(i ez és hatranyos hatranyos helyzet(i
. . és hatranyos o = .
) helyzet(i tanulék helvzeti helyzet(i helyzet tanuldk
Ev gimnaziumi aranya a szakiszolai és szakiskolai és | szakgimnaziumi aranya a
tanuldék gimnaziumi készséefeileszts készségfejleszt6 | tanulék szama | szakgimnaziumi
szama (TS tanulékon iskola?tajrlulék iskolai tanuldk (TS 100) tanuldkon beliil
096) beliil (TS . . | aranya a tanulék (TS 101)
097) szama a nappali szamahoz
oktatasban (TS R
098
) (TS 099)
F6 % F6 % F6 %
2015 n.a. - n.a. - n.a. -
2016 n.a. - n.a. - n.a. -
2017 n.a. - n.a. - n.a. -
2018 n.a. - n.a. - n.a. -
2019 n.a. - n.a. - n.a. -
2020 n.a. - n.a. - n.a. -
Forras: TelR, KSH
Tstar

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Megallapitott hatranyos helyzetii gyermekek Megallapitott halmozottan hatranyos
p és nagykoruva valt gyermekek szama (TS helyzetti gyermekek és nagykoruva valt
o 114) gyermekek szama (TS 113)
fé fé
2015 n.a. n.a.
2016 5 4
2017 5 3
2018 7 3
2019 10 3
2020 6 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

2015 2016 2017 2018 2012 2020

12

10

o N B O ©

m Megallapitott hatranyos helyzetld gyermekek és nagykoriva valt gyermekek szama
(TS 114)

m Megallapitott halmozottan hatranyos helyzetd gyermekek és nagykorniva valt
owermekel s7Ama

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/6vodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)
Az oktatasi intézmény biztositja a tanuldk, a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii,
valamint sajatos nevelési igényl és beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdo

gyermekek/tanulok, iskolai ellatasat, a tanulasi esélyegyenldségét.

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
(A tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.)
OVODAI ELLATOTTSAG

Az 6voda telephelyeinek szama (db) 0
Hany telepulésrél jarnak be a gyermekek (db) 0
Ovodai féréhelyek szama (f6) 0
Ovodai gyermekcsoportok szama (gyégypedagdgiai neveléssel 0
egyutt) (db)
Az évoda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): |
A nyari 6voda-bezaras id6tartama (nap) 0

személyi feltételek Fé Hianyzo

létszam

Ovodapedagdgusok szama 0 0
Ebbél diplomas dvodapedagodgusok szama 0 0
Gyoégypedagodgusok [étszama 0 0
Dajka/gondozond 0 0
Kisegit6 személyzet 0 0

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgyjtés
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A telepiilésen nincs évodai nevelés.

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Ovodai ) - Svodai Ovodaba Ov?dal C.SYogype(’iagog
gyermek | Ovodai : , gyogyp | iai oktatasban , .
Y feladatellat beirt A . ol Egy ovodai
3-6 | csoporto | fér6helye | |, . edagég részesiilé
, L ; asi helyek gyermekek . . , . gyermekcs
éves | kszama | kszama ) ! iai 6vodas
koru - (gyogyped szama szama gyerme | gyermekek oportra
, ’ ... | (gyégypeda | (gyégypedag - juté
Ev |gyerme | gyogype | agogiai C . . L. . kcsopo szama
gogiai Ogiai gyermeke
kek | dagégiai | neveléssel , N rtok az integraltan ;
. P . neveléssel neveléssel ! k szama
szama | neveléss | egyiitt) egyiitt) egyiitt) szama | oktatott SNI (TS 089)
el egyiitt | (TS 090) (T§y088) (T§y087) (TS gyermekek
(TS 085) 086) | nélkiil (TS 091)
f6 db db db fé db fé f6
2015 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar,
onkormdnyzati adat

4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyogypedagogiai osztalyok, feladatellatasi

helyek
Az altalanos o, A s ] . Egy.altalafnos Mas .
. . L Az altalanos Altalanos iskolai iskolai telepiilésrdl
iskolai osztalyok | . . ! s s . . s e .
sz4ma a iskolai osztalyok | feladat-ellatasi osztalyra juto bejaro
sevpedagégiai szama (a helyek szama tanulok altalanos
i gikgtzfésbagn ?a gyogypedagadgiai | (gyogypedagdgiai | szama a nappali | iskolai tanuldk
LELL . oktatassal oktatdssal oktatasban aranya a
nappali .. . . A .
oktatasban) (TS egyiitt) egyltt) (gyogypedagogiai nappali
080) (TS 081) (TS 079) oktatassal oktatasban (TS
egyltt) (TS 082) 084)
db db db f6 %
2014/2015 n.a. n.a. n.a. n.a. -
2015/2016 n.a. n.a. n.a. n.a. -
2016/2017 n.a. n.a. n.a. n.a. -
2017/2018 n.a. n.a. n.a. n.a. -
2018/2019 n.a. n.a. n.a. n.a. -
2019/2020 n.a. n.a. n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar



A telepiilésen nincs altalanos iskola.

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejez6k a nappali oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali

Tanév oktatasban (TS 083)

F6
2014/2015 n.a.
2015/2016 n.a.
2016/2017 n.a.
2017/2018 n.a.
2018/2019 n.a.
2019/2020 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az

intézmények kozott €s az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

A jogellenes elkiilonités (szegregacio) leggyakrabban az oktatdsban tapasztalhatd. Eppen ezért a
torvény szerint hatranyos megkiilonboztetésnek mindsiil a barmely csoporthoz tartozd személyek
elkiilonitése egy oktatasi, nevelési intézményben, illetve az azon beliil 1étrehozott tagozatban,

osztalyban, csoportban, beleértve azt is, ha az elkiilonités szamaranyukhoz viszonyitva

lényegesen nagyobb aranyban érinti a csoport tagjait, mint a tobbi tanulot.

Az egyenld banasmod kovetelményének megsértését jelenti valamely személy vagy csoport
olyan nevelésre, oktatasra valo korlatozasa, olyan nevelési, oktatasi rendszer vagy intézmény
l1étesitése, fenntartasa, amelynek szinvonala nem éri el a kiadott szakmai kdvetelményekben

meghatarozottakat. Az oktatds, képzés teriiletén hatranyos megkiilonbdztetés nem tortént, az

egyenld banasmod kovetelményének megsértése miatt eljarasra nem kertilt sor.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban

mutatkozo eltérések;

A neveld-oktatd munkédban prioritast kap az a szemlélet, hogy a tanulok a tanuladsi folyamat

soran minél Onallobban és a lehetdségek szerint a valos kornyezetben szerezzék meg a

mindennapi életben megismerhetd tudaselemeket.

e) elonyben részesités, hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok.
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4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok

. Tanod s .
Biztos kezdet arlmo a, Csalad- és Sziinidei
, szolgaltatast iz . 2
gyerekhazat gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen ez . ol
, rendszeresen ., Ve szolgaltatast részesiilé
Ev . - igénybe vevo _y = .
igénybe vevo ermekek igénybe vevo gyermekek szama
gyermekek szdma gy X kiskortiak szama (TS 112)
szama
F6 F6 F6 F6
2015 0 0 n.a. n.a.
2016 0 0 n.a. 6
2017 0 0 n.a. 10
2018 0 0 n.a. 13
2019 0 0 n.a.
2020 0 0 n.a. 6

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartdi

adatok

Nem relevans.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

hogy csokken a rendszeres gyermekvédelmi

Szocialis hatranyok enyhitése annak ellenére,

kedvezményben részesiilé gyermekek szama.

Teljes felzarkoztatas elérése, lakossag fiatalitasa.

A gyermekek szamdra nyari taborok,
napkozis foglalkozasok nem biztositottak

A gyermekek sziinid6ben hasznos tevékenységgel
toltik el idejiiket, biztonsagos, tamogatd
kornyezetben, feliigyelet alatt vannak

A gyermekek helyi identitastudata csokken

A gyermekekben novekszik a helyi identitastudat,
kotodés a telepiiléshez

A gyerekek nemzeti identitastudata csokken

A gyermekek honismerete javul, novekszik a
nemzeti identitastudat.

A didkok tovabbtanulasa nagy anyagi terhet
jelent

A csaladok terheinek csokkentése.
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5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

A nemek kozotti esélyegyenldséget Europai Unids irdnyelvek €s tovabbi torvények is biztositjak.
Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a ndk és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a ndket,
mind a férfiakat minden polgari, politikai, gazdasagi, szocialis, kulturalis jog tekintetében azonos
jogok illetik meg. A ndket és férfiakat egyenld bandsmod illeti meg a munkavallalas, a
szakképzés, az elomenetel, a szocialis biztonsag, stb. tertiletén.

A gyermekgondozési szabadsagrol (GYES, GYED, GYET) visszatérni szdndékozo, illetve a
kisgyermeket neveld n6k szamara a korabbi munkahelyiikre val6 visszatérés tobb szempontbdl is
nehéz feladatot jelent. A munkaaddk sokszor gondoljak azt, hogy a gyermeket neveld nok
kevésbé terhelhetok, gyermekiik esetleges betegségei, a csalad ellatdsa miatt kevésbé
kiszamithatok.

Munkatol valo tartos tavollétiik alatt készségeik, ismereteik elavulnak, megkopnak, amely
alkalmazasukban hatraltathatja oket (foleg, ha tobb gyermek sziiletése miatt hosszabbid6t
toltottek tavol). Még nagyobb hatrdnyban vannak azok, akik gyermekiiket, vagy gyermekeiket
egyediilalloként nevelik, ¢és/vagy esetleg palyakezddként kevés munkatapasztalattal
rendelkeznek. A Munka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi 1. torvény 12. §-a rendelkezik arrol,
hogy a munkaviszonnyal, igy kiilondsen a munka dijazésaval kapcsolatban az egyenld banasmaod
kovetelményét meg kell tartani. Az Ebktv. pedig megfogalmazza a kozvetlen és a kozvetett
diszkriminacio fogalmat, amely rdgziti, hogy az adott személy olyan tulajdonsdga miatt kertil
hatranyba mads, Osszehasonlithatd helyzetben 1évé személyekhez képest, amit nem tud
befolydsolni. Védett tulajdonsagként nevezi meg a térvény a nemet, csaladi allapotot, az

anyasagot és terhességet is.

a) foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nék korében

A ndk munkaerd-piaci hatranya dsszetett, nehezen vizsgalhat6 jelenség, kedvezdtlen munkaerd-
piaci helyzetiik szdmos okra vezethetd vissza. Ilyen tobbek kozott az anyaséag, az iskoldzottsag,
az ¢életkor. A HEP elkészitése folyaman vizsgalt adatok tiikrében megéllapithato, hogy a nék
szama telepiilésiinkdn magasabb, mint a férfiak szama, a telepiilés 6sszlakossagszdmanak 52% a
nod.

A népesség nemek szerinti megoszlasa a népességen beliil helyi szinten is jol mutatja, hogy a

nék atlagosan magasabb életkort érnek meg, mint a férfiak. A foglalkoztatds ¢és a
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munkanélkiiliség alakuldsanak a nék korében a telepiilésen nem lehet okozati tényezdje a csaladi

napkozi, és az 6vodai féréhelyek szama, hiszen a telepiiléshez tartoz6 intézményben, mindenki

szamara elérhetd szolgaltatas.

A jaradsban a ndk foglalkoztatottsdga feliilreprezentalt a kereskedelem, vendéglatas, a
pénziigyi tevékenységek és a kozOsségi, személyi szolgéltatdsok nemzetgazdasagi
agazatokban.

Az oktatasban kozel haromszor, az egészségiigy és szocidlis ellatds teriiletén kozel
kilencszer tobb ndé dolgozik, mint férfi. A férfiak szdma magasabb a kozigazgatas,
ingatlaniigy, gazdasagi szolgaltatds és a feldolgozoipar nemzetgazdasagi 4gazatokban. A
mezOgazdasagban ¢és a szallitds, raktarozasban haromszor, mig az épitdiparban hiszszor

annyi férfi dolgozik, mint amennyi nd.

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)
Nyilvantartott dllaskeres6k aranya az allandé népességben a 15-64 évesek korében
- Férfiak aranya N6k aranya >
Ev Osszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2015 0,92% 3,13% 2,03%
2016 4,72% 2,97% 3,85%
2017 - 4,76% 2,38%
2018 - 2,75% 1,38%
2019 0,93% 0,94% 0,94%
2020 - - 0,00%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
Munkanélkiiliség nemek szerint

5,00%

4,50%

4,00%

3,50%

3,00%

2,50%

2,00%

1,50%

1,00%

0,50%

o= M ]

2015 2016 2017 2018 2019 2020

m Férfiak aranya m NSk aranya
(TS D33) (TS D34)
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5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeres6k (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb ideje regisztralt NGk aranya a 180 napon tuli nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek aranya (TS 057) allaskeres6kon beliil (TS 058)
% %
2015 50,00% 100,00%
2016 12,50% 100,00%
2017 20,00% 100,00%
2018 66,67% 100,00%
2019 50,00% 100,00%
2020 - -
Forras: TelR, Nemzeti Munkatiigyi Hivatal
180 napnal hosszab ideje allaskeresdk
2020
2019 | I,
201 [ ————
2017 | =
2016 —
2015 | ——
0,00% 20,00% 40,00% 60,00% 80,00% 100,00% 120,00%

W NSk arénya a 180 napon tul regisztaltak kbzott m 180 napnal régebb ota regisztralt

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott allaskeres6k Nyilvantartott palyakezdé
; szama allaskeres6k szama
Ey (TS 052) (TS 053)
1{o] F6
2015 4 n.a.
2016 8 1
2017 5 n.a.
2018 3 1
2019 2 n.a.
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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Allaskeresék

2020
2019
2018
2017
2016
2015

0] 1 2 3 4 5 6 7 8 =]

MNyilvantartott palyakezdd allaskeresdk MNyilvantartott dllaskeresdk

b) ndk részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

A telepiilésen a kozfoglalkoztatasban dolgozok nagyobb szama is nd, foglalkoztatast segitd és
képzési programokban vald részvételiikrol a munkaiigyi kozpont altal szervezett képzéseken
vesznek részt, palyazati programokban is épitenek a nék jelenlétére.

¢) alacsony iskolai végzettségli ndk elhelyezkedési lehetdségei

A ndk elhelyezkedési esélyeit csokkenti az alacsony iskolai végzettség, a szdrmazds, etnikai
hovatartozas, vagy ha hatranyos helyzetli kistérségekben élnek. Kiilonosen nehéz helyzetben
vannak azok, akiknél ezek a tényezok egyiittesen jelentkeznek.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatés teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A ndk munkaerd-piaci hatranya Osszetett, nehezen vizsgalhato jelenség. Hivatalos észrevétellel
nem ¢éltek a foglalkoztatas teriiletén jelentkezd hatranyos megkiilonboztetésrol.

A ndk sikereinek gyakran emlegetett buktatdja az un. livegplafon-elmélet. Ez a szociologiai
fogalom arrol szol, hogy bizonyos hatérig, altaldban a masodik vezetdi szintig viszonylag

gondtalan az eldre jutasuk. Ott azonban egy lathatatlan falba iitkoznek.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl.
bolesodei, csaladi napkoézi, ovodai férohelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas

munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A ndék munkaeré-piaci elhelyezkedése szempontjabdl Iényeges a gyermekek szédmara
nyujtott napkdzbeni ellatdsokhoz torténd hozzaférés, mert esélyeit a szolgaltatasi

hianyossagok alapvetden rontjak.
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A gyermekek napkozbeni ellatasat biztosité 50 férdhelyes intézmény a csaladban nevelkedd
3 éven aluli gyermekek szakszeri gondozasat — nevelését végzi.

Ezen tilmenden a gyermekek ¢letkoranak ¢és egészségi allapotanak megfeleld,
foglalkoztatast ¢s étkeztetést biztosit azon gyermekek szamara, akiknek sziilei
munkavégzésiik, betegségiik, szocidlis helyzetilk, vagy egyéb ok miatt napkdzbeni
ellatasukrol nem tudnak gondoskodni. A gyermekek ovodai és iskolai ellatasa is biztositott.
Nem mertilt fel probléma ellatatlan gyermek kapcsan, illetve elutasitott felvételrél. Az 6voda
a gyermek haroméves koratdl a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény és felveheti azt
a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél éven beliil betdlti. Az
altalanos iskolaban Nkntv. értelmében 2013. szeptember 1-ét61 16 oraig kell megszervezni a
tandrai és tanoran kiviili foglalkozasokat. A térvény 4. §-anak 4. pontjaban rogziti tovabba
az egész napos iskola fogalmat, mely olyan iskolaszervezési forma, ahol a tanodrai €s mas

foglalkozasokat a déleldtti ¢s délutani idészakra egyenletesen szétosztva szervezik meg.

5. 2. 1. szamu tablazat — Védonai allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)
Betsltstt védansi ]
. efo tott vedgnm 0-3 év kozotti gyermekek |  Atlagos gyermekszam
; allashelyek szama . vl
Ev (TS 109) szama védondénként
db fé fé
2015 n.a. 0 -
2016 n.a. 0 -
2017 n.a. 0 -
2018 n.a. 0 -
2019 n.a. 0 -
2020 n.a. 0 -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

5.2.2. a) Bolcsddék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu
tablazatbol
Mu_l.( odc:, on k’o m anyzati Onkormanyzati bolcsGdébe beirt
Ev bolcsodel’ferohelyek e
szama

db F6
2015 0 0
2016 0 0
2017 0 0
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0

Forras: Onkormanyzati és intézményi
adatgy(jtés



5.2.2. b) B6lcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbdl

M(ikod6é | Munkahelyi| Mikodé Csaladi Miikodo Mini M(ik6dé | Bolcs6débe
munkahelyi | bélcsédébe | csaladi | bolcs6débe mini boélcs6débe | (Osszes) (Osszes)
bélcsddei beirt bélcsodei beirt bélcsédei beirt bélcsédei beirt
Ev | fér6helyek | gyerekek |férShelyek| gyerekek |féréhelyek | gyerekek |férShelyek | gyermekek
szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2015 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete
A védond nyilvantartja a korzetében bejelentett lakcimmel rendelkezd/életvitelszeriien é16

varandos anyékat. Célzott és sziikséglet szerinti gondozast végez csaladlatogatds és védondi
tanacsadas keretén beliil. frasban értesiti a gyermekjoléti szolgalatot, ha észleli a varandds anya

valsag helyzetét.

5.4 A noket éro erdészak, kapcsolati erészak

A kapcsolati er6szak megeldzésénél fontos a probléma korai feltardsa. A veszélyeztetett
populécio elsésorban a ndk és a gyerekek, ezért fontos, hogy tisztaban legyenek azzal, hogy a
sérelmiikre elkovetett erészakos cselekmények esetén kihez fordulhatnak segitségért. Novelni
kell az aldozatok részérdl a bejelentési aktivitast, tudatositva, hogy csak akkor lehet segiteni, ha
szakemberekhez fordulnak. Az 6nkormanyzat szocialis ellatd rendszere a gyermek €s haziorvosi
szolgalat, a védond, a csaladsegitd szolgalat, 6voda és iskola. A szomszédok, a falu lakosai is
sokat tehetnek az észlelés, jelzés érdekében. Az érintett gyermekek csaladjaira jellemzd, hogy
tobbségiik szocialisan hatranyos helyzetli és rendszeresek a sziilok kozotti konfliktusok. A
foként pszichés  problémak ¢és

bantalmazasok  hatterében parkapcsolati,

anyagi,

szenvedélybetegség allt.
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5.5 Kirizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti

otthona)

A krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok telepiilésiinkdn korlatozottak. Nincs anyaotthon,
csaladok atmeneti otthona. A probléma megoldasdra nincs a kistérségen beliill sem kialakitott

szolgaltatas.
5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

A ,.gyljtogetés-vadaszat-halaszat™ klasszikus 6si harmasabol 6vé volt a gylijtogetés megtiszteld
szerepe. Régen a ndének nem volt keresete, haztartasbeliként latta el feladatat csaladja koriil.
Semmiféle jovedelemre nem alapozhatott, a fizetett munka is varatott magara. A sajtoban a
tanulni vagyo noket kicsufold karikaturak jelentek meg.

Sokéig tartotta magat a nézet, amely szerint a ndi szakmak olyan szakmak, amelyekben
gyakorlatilag a hazimunka professzionalodik. igy lesz a tarsalkodd nébdl tanar, a beteget apold
anyukabol apolond, vagy a konyhaban szolgalatot teljesitd feleségbdl konyhalany. De meg kell
hagyni, nagy fejlodés szemtanti lehetiink ezen a téren is. Ma szinte nincs olyan szakma, amelyik
ndi képviseldjét ne taldlnank meg. Nem szamit kuriozumnak egy ndi pilota vagy vadasz, és a
kiiloncségeken megedzett agyunknak az sem okoz gondot, hogy elfogadjuk a sulyemeld vagy a
futballista ndt. Ezekhez képest egy ndi bankigazgatd vagy ligyvezetd igazgatd teljesen normalis
kategoria. A maganszektorban 30%-al ndtt a ndéi vallalkozok ardnya. A dolog egyetlen
szépséghibdja, hogy a vallalkozd ndk nagy része kényszervallalkozo. A kiilonféle felmérések
tantisaga szerint a gazdasagi €letben azok a nék érnek el sikereket, akik mogott komoly anyagi,
erkolesi és kulturalis csaladi segitség all. Egyébként a felsd vezetdk 10-15 % -a nd. A vezetésben
részt vevo nok a konszenzusra €piilé csapatmunkat preferaljak, szemben a férfivezetdkkel, akik
hierarchidban rendez6dd piramis-alakzatokat épitenek ki munkdjuk sordn. A hagyomanyosan is
nokhoz tartozd helyeken, az oktatas és az egészségiigy terliletén nagyobb sikereket
konyvelhetnek el a vezetésre szakosodott nék. A ndk sikereinek gyakran emlegetett buktatdja az
un. livegplafon-elmélet. Ez a szocioldgiai fogalom arro6l szol, hogy bizonyos hatarig, altalaban a
masodik vezetdi szintig viszonylag gondtalan az eldre jutasuk. Ott azonban egy lathatatlan falba
iitkdznek. A kozoktatdsban is nagyobb szamban vannak jelen, mint a férfiak, tobb n6é pedagdgus
dolgozik, elmondhatd, hogy a kdzéletben a ndk fontos szerepet toltenek be. A ndk szerepet
vallalnak a telepiilés iranyitasaban is, a jelenlegi polgarmester is nd, akit masodszor valasztottak
gjra a falu lakéi. Az onkormanyzatot és a telepiilést kozosen irdnyitja a képviseld-testiileti
tagokkal, ahol azonban a férfiak nagyobb szdmban vannak jelen.

http://fokuszbanano.hu/test es lelek/karrier/3145/nok az uzleti eletben

- Intera —
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5.7 A noket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyulo

kezdeményezések
»A gender, az egyenldség szellemiségében, értelmetlennek tartja a nemek megkiilonboztetését,

¢€s az egyénre bizza a dontést, hogy melyik nemhez tartozonak vallja magat. Ezaltal mindenki
eldontheti, hogy hetero-, homo- vagy transzszexualisként létesit kapcsolatokat, és ezeket a
gender egyenranguként kezeli. A tobb mint fél évszazados ideoldgia elszant harcot vivott, hogy
bevezesse a tarsadalmi nem fogalmat, €s hattérbe szoritsa a biologiai nemiséget.

Ennélfogva a gender ellenez minden olyan szandékot, amely kiilonbséget tesz a férfi és a nd
hivatasa, példaul a hdzassdgban, a csalddban betdltott szerepe kozott.”

A sz6 jelentése: tarsadalmi nem, azaz mindazon tulajdonsagok, viselkedésformak és szerepek
Osszessége, melyet a tarsadalom az egyéntdl biologia neme folytan elvar.

»A fidk nem sirnak,” ,a lanyok kevésbé ¢érdeklodnek a matematika, illetve a
természettudomanyok irant”, ,,a nék rosszabbul vezetnek autot”, ,,a férfiak hiitlenek”, ,,a ndk
feladata a csalad illetve parkapcsolat dsszetartdsa”, ,,a nok kevésbé alkalmasak vezet6éi munkakor
betoltésére”, ,,a ndket inkabb foglalkoztatja a kiilsé megjelenésiik, mint a férfiakat,” ,,a ndk
emocionalisak ill. intuitivak, a férfiak racionalisak” — ezek mind-mind példak a nemiséggel
Osszefliggd tarsadalmi sztereotipidkra illetve elvart szerepekre. A ndk és a férfiak ugyanis mar
gyerek, sot csecsemd koruktodl megtanuljak a tarsadalomban, hogy milyennek ,.kell” lennie egy
nonek illetve egy férfinak: bizonyos megnyilvanuldsokért kornyezetiik jutalmazza dket (pl. a
kislanyokat, ha a f6z6cske vagy a babazas irant mutatnak érdeklodést), masokat viszont
helytelenit (pl. ha egy kisfii nem agressziv, hanem inkabb szelid 1asd ,,anyamasszonykatonaja”).
A gender-normaknak nem megfeleld (nem ,genderkonform™) egyéneket a tarsadalom
abnormalisnak tlinteti fel, és rajuk is siiti az anomaliat, természetellenességet sugalld jelzoket:
,.férfias no,” ,,noies férfi”.

A ndk helyzetét vizsgéalva a legismertebb probléma a gyermeket vallalé anyak elhelyezkedése,
illetve ndket érintd csalddon beliili erdszak, amirdl kordbban az 5.4. pontban mar sz6 volt. A
gyermeket vallald anyak elhelyezkedésénél elsdsorban a kisgyermekek nappali ellatasat biztosito

férohelyeket (bolcsdde) kell biztositani, ami Sikatoron nem megoldott.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiiléslinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
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6. Az idések helyzete, esélyegyenlosége

Sikator lakossdgszamanak vizsgalatakor megallapithaté, hogy a népesség szdm csokken,

ellenben az id6skoruak szama emelkedik.

A demografiai adatokat vizsgalva az iddsek helyzetére jellemzd, hogy kevesebb a hazas, megnd

az ozvegyek, az egyediil €16k szdma. Ugyanakkor elmondhatd, hogy novekszik az atlag életkor

¢és n6 a nok élettartama.

Az idések nyugdijban, nyugdijszerti ellatdsban részesiilnek, a kotelezd tarsadalombiztositasi
nyugdijrendszer sajat jogu, és hozzatartozoi nyugellatasokat biztosit szamukra.

A sajat jogu nyugellatasok korébe tartozik az regedési nyugdij €s a rehabilitacios jaradék

A tarsadalombiztositdsi nyugdijrendszer keretében jard hozzatartozoi nyugellatas az 6zvegyi

nyugdij, az arvaellatas, a sziildi nyugdij, a baleseti hozzatartoz6i nyugellatdsok valamint az

0zvegyi jaradék.

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzoi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai

trendek stb.)
6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti allandé | 0-14 éves koru allandé Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS 010 és TS 012 %
Osszesen) Osszesen) (TS 030)
2015 64 49 130,61%
2016 66 51 129,41%
2017 68 55 123,64%
2018 65 58 112,07%
2019 68 53 128,30%
2020 70 53 132,08%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Oregedésiindex (%)
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6.1.1. szdmu tablazat — Nyugdijban, ellatdsban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesil6k

szama
Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és | Nyugdijban, elldtasban, jaradékban és x

. 1 i . . o opa ey " 3 e Osszes

Ev | egyéb jaranddsagban részesils férfiak | egyéb jaranddsagban részesilé nék nvuediias
széma (TS 063) széma (TS 064) vREel
2015 40 53 93
2016 37 53 90
2017 38 53 91
2018 37 52 89
2019 38 52 90
2020 n.a. n.a. -
Forras: TelR, KSH Tstar
Nyugdijasok szama

100

90

20

70

60

50

40

30

20

10

(0]

2015 2016 2017 2018 2019 2020

69
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Az id6skorra jellemz6 a fizikai és szellemi aktivitas csokkenése, onellatd képességiik
besziikolése a betegségek megjelenése. Az egyediillét miatt gyakori a depresszio és a
dementia kialakulasa, a sulyos kronikus megbetegedések és az eldre haladott dementia.
Altalanos tendencia, hogy a megélhetési gondok miatt az eltarto csalddtagoknak megnétt

a munkaval toltott idejiik, kevesebb id6t tudnak az idds csaladtagokra forditani. Igy megnétt

az igény a személyes gondoskodast nyujtod szocidlis ellatasokra, mely a varosban biztositott.

Ugyanakkor elmondhat6, hogy Sikatoron még mindig er6snek mondhat6 az idéseket tdmogato

csaladi kapcsolati rendszerek haldzata. Generaciok élnek egyiitt és segitik egymast.
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6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszeri ellatasok

Eletk Eletk L, 0 iés | .. . .y
et or?n et orcfn Oregségi = , . Ozve:gY’l. es Ozvegyi és | Id6skoruak
alapulo alapulo . Oregségi szulGi oot 2ee cr aarz
. . nyugdijban . .. szuloi jaradékaban

ellatasban | ellatasban |, ... | hyugdijban | nyugdijban . , i

- . i | s 1. | részesilé . etz , ... | nyugdijban | részesitettek
Ev részesilé | részesuld L o részesilé | részesilo ) vt . .
g b férfiak o Y e részesiil6 | havi atlagos
férfiak nok , n6k szama férfiak o P , o
sz3ma szama szama (TS 070) sz4ma nék szama | szama (f6)
T TS 072 TS 134
(Ts067) | (tsoes) | 069 (mso7y) | (50720 | (15134)
2015 n.a. 1 25 34 n.a. 8 n.a.
2016 n.a. 1 24 33 n.a. 8 n.a.
2017 n.a. 1 25 35 n.a. 8 n.a.
2018 n.a. 1 25 37 n.a. 5 n.a.
2019 n.a. 1 28 39 n.a. 5 n.a.
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras:
TelR,
KSH
Tstar
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6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete

2018

a) 1ddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

Ma az 6nkorményzati intézmények nem foglalkoztatnak nyugdijas kortakat. Vizsgalva az

2019

2020

2020

iddsek koruak foglalkoztatasat telepiilésiinkon is az orszadgos tendencia érvényestil.

71



Nehezen lehet elhelyezkedni, munkat taldlni 55 év felett. Magyarorszagon a KSH adatai
szerint 2010-ben az 55 év feletti korosztaly foglalkoztatdsi rataja alig haladta meg az 50
szazalékot. Az intézmények, vallalatok ritkan alkalmaznak iddseket, hiszen magasabb bért és
addicionalis koltséget jelentenek szamukra. Egy tanulmény szerint a két legerdsebb érv, amit
az 50 év feletti munkavallalok alkalmazasa ellen megfogalmaznak: az idegen nyelvtudas és a

megfeleld szamitastechnikai ismeret hidnya.

Ugyanakkor szdmos ¢érv szol az alkalmazasuk mellett is: a munkdban toltott évek alatt
komoly szakmai tuddsbazist halmoztak fel és joval pontosabbak és megbizhatobbak a
fiataloknal (nem fognak mas munkat keresni, megbecsiilik a feladatokat), kevésbé kritikusak
a felsé vezetéssel és a vallalat miikodésével szemben és erds elkotelezettséget mutatnak a
munkahelyiik irant. Emellett pedig részmunkaiddben, vagy akar kiszervezéssel is hajlandok

dolgozni. Ugyanez a megallapitas vonatkozik a nyugdijas foglalkoztatottsag vizsgalatanal.

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonbo6ztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2.
tablazatbol)

Nyilvantartott Ev 2015 2016 2017 2018 2019 2020
allaskeres6k szama
Osszesen —
o 4 8 5 3 2 0
O6sszesen
, F6 2 n.a. 1 n.a. n.a. n.a.
41-45 év (TS 042) % 50,00% i 20,00% i i -
, F6 1 1 1 n.a. n.a. n.a.
46-50 év (TS 043) % 25,00% | 12,50% | 20,00% - - -
, F6 n.a. 1 n.a. n.a. n.a. n.a.
51-55 év (TS 044) % - 12.50% - - - -
, F6 1 n.a. 1 n.a. n.a. n.a.
56-60 év (TS 045) % 25,00% - 20,00% - - -
61 éves, vagy F6 n.a. 1 1 2 1 n.a.
afeletti (TS 046) % - 12,50% | 20,00% | 66,67% | 50,00% -

Forras: TelR, Nemzeti
Munkaligyi Hivatal
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b) tevékeny iddskor, élethosszig tartd tanulds, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehetdségei a
kozintézményekben, foglakoztatasukat timogatd egyéb programok a telepiilésen;

Az ido6sellatas teriiletén egyre jelentdsebb szerep jutott a civil szektornak, egyhdzi,
alapitvanyi és magan szervezeteknek. Tobb civil szervezet is biztositja, szervezi az idések
szabadido eltoltésének sokszinli programjat. A helyi 6nkormanyzat kiemelt figyelmet szentel
az 1ddsekre, évente megrendezésre keriil az idések napja, idOsek karacsonya. Az

ovodasokkal kozdsen tinneplik az adventet.

¢) hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatas tertiletén.

A diszkriminacid felmérése rendkiviil nehéz. Azt tudjuk a szakirodalombol, hogy az iddsebb
korosztaly sokkal jobban kiszolgéltatott a munkaerd-piaci diszkriminacionak, tehat
nehezebben helyezkednek el, és a munkahelyi leépitések is elébb érik el oket Az 55 év
felettieket, illetve a tartds munkanélkiilieket jobban érinti a foglalkoztatas terén fellépd
hatranyos megkiilonboztetés. A jelenlegi jogszabalyok szerint a munkavallaldsa anyagi

szempontbol elénytelen a nyugdijasok szamara.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés

A helyi kozszolgaltatdsok terén az i1ddosekkel vald foglalkozas magas szinvonalu. A
Gyermekjoléti és Szocialis Intézménye tobbek kozott a héazi segitségnyljtasban részesiilo

iddseket az elmaganyosodas megelézése érdekében gondozza.

a) az idOsek egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése;

A személyes gondoskodast nyujtod, iddseket érintd szocialis ellatasokrol, koztiik az iddsek
atmeneti elhelyezésérdl az dnkormanyzat a kotelezendden elldtandd feladatai kozott biztositja.
A szocidlis alapszolgaltatasok megszervezésével az allam és a telepiilési Oonkorményzat
segitséget nyujt a szocialisan raszorulok részére sajat otthonukban és lakokornyezetiikben
onallo életviteliik fenntartdsdban, valamint egészségi allapotukbdl, mentalis allapotukbdl vagy

mas okbodl szarmazé problémaik megoldasaban.
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6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k szama
(Megegyezik a 6.1.1-es tabldzattal)
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
Ev ”jérad’ék,ban és fagyélz o .. ja’r’ad,é kban é:s ng.é b L Osszes nyugdijas
jaranddsagban részesiilo jaranddsagban részesiil6 nék
férfiak szama (TS 063) szama (TS 064)
2015 40 53 93
2016 37 53 90
2017 38 53 91
2018 37 52 89
2019 38 52 90
2020 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar
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Ha az életkoruk, egészségi allapotuk, valamit szocidlis helyzetiik miatt raszorul6 személyekrdl az
alapszolgaltatdsok keretétben nem Ilehet gondoskodni, a részorultakat allapotuknak és
helyzetiiknek megfeleld szakositott ellatdsi formaban kell gondozni. Onként vallalt feladataival
pedig ellatotti csoportok sajatossagaihoz kapcsolodo sziikségletekhez alkalmazkodik.

A harmadik szektorhoz tartozd egyhdzi szervezetek kotelez6 Onkormanyzati feladatok
felvallalasaval lehetévé teszi az idOskoruak szamadra, hogy a szolgaltatasokat a lakohelyeikhez
kozel vehessék igénybe.

Az intézményesitett idosgondozas két szintéren torténik. Az egyik szintér az id0s sajat
lakokornyezete, a masik a bentlakast biztositd idosek otthona. A kétféle ellatasi forma atjarhato
az id6sek igényeinek, sziikségleteinek megfeleléen. A Gyermekjoléti €s Szocialis Intézményének
adatai alapjan elmondhatd, hogy az étkeztetés keretében napi egyszeri meleg ételt biztositanak
azoknak a szocidlisan raszorultaknak, akik azt 6Gnmaguk, illetve eltartottjaik részére tartdsan vagy
atmeneti jelleggel nem képesek biztositani kiillondsen koruk, egészségi allapotuk,
fogyatékossaguk, pszichiatriai, vagy szenvedélybetegségiik, hajléktalansaguk miatt. Az étkezést

igénybe vevok szamaban az elmult 5 évben emelkedd tendencia mutatkozik.
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A falugondnoki szolgalat segitséget nyujt az ellatast igénybe vevd életkoranak, egészségi
allapotanak ¢és szocidlis helyzetének megfeleld fizikai, mentdlis és szocidlis sziikségleteinek
biztositdsaban. Biztositjuk az ellatottnak a kornyezetével vald kapcsolattartasat, haztartasanak
vitelében ¢€s a higiénia biztositdsaban vald segitségnytjtast (bevasarlas, takaritas, mosas, meleg
étel biztositasa, gyogyszerkivaltas).

Az étkezést igénybe vevok szamanak elmult 6t évi alakuldsat két részre célszerii osztani. 2012.
12. 01-tdl a vallalkoz6tdl vasarolt étkeztetés formajaban lattatjuk el az iskolai-6vodai- szocialis
étkeztetést. Az étkeztetés és az ellatas, beszerzés, feldolgozas teljesen 1) alapokra helyezddatt,
igy a korabbi években megfigyelhetd tendenciat, azaz az étkezést igénybe vevd személyek
szamanak csokkenését az onkormanyzat megallitotta és két év alatt magasabb szintre emelte fel;
koszonhetden elsdsorban a mindségi javulasnak. 2020-ban 19 {6 vette igénybe a szocialis ellatas
eme formajat.

Az Szocialis torvényben meghatarozott feltételek fennallasa esetén a nyugdijkorhatart elért, de
szolgalati idével nem rendelkezd iddsek részére idéskortiak jaradéka allapithatdé meg. Az
idéskoruak jaradéka a megélhetést biztositd jovedelemmel nem rendelkezd idéskoru személyek
részére nyujtott tamogatas. A tadmogatas megallapitasara 2007. januar 1-jétdl van lehetdség,

amely 2012. december 31-¢ig jegyz6i hataskorben volt.

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 idéskoruak szama

Nappali
65 év feletti lakossag ellatasban Hazi Szocialis
szama részesilo segitségnyujtasban étkeztetésben
Ev (férfiak TS 026, id6skoruak részesulék szama részesul6k szama
nék TS 028) szama (TS (TS 130) (TS 131)
129)
F6 F6 fé f6é
2015 64 n.a. n.a. 11
2016 66 n.a. n.a. 10
2017 68 n.a. n.a. 13
2018 65 n.a. n.a. 11
2019 68 n.a. n.a. 14
2020 70 n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH
Tstar
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B Nappali ellatas Hazi segitségnyujtas Szocialis étkeztetés

b) kulturalis, kozmiivelddési szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés;

A Gyér-Moson-Sopron Megyei Pannon Nyugdijas Szovetség megalakuldsa ota eltelt évek
alatt szervezeti hatterét fokozatosan alakitotta, bovitette, jelenleg 130 nyugdijas klub tartozik
tagjaink soraba.
A Gy-M-S Megyei Pannon Nyugdijas Szovetség 2010. marcius 17-t8l jogerdsen kozhasznli
szervezetként miikodik. A Gyér-Moson-Sopron Megyei Pannon Nyugdijas Szovetség és
az ARRABONA Virosi Nyugdijas Egyesiiletcélja a nyugdijas korosztaly kozosségi €letének
szervezeése, civil kapcsolataik épitése, érdekeik képviselete és védelme. Tevékenységiiket
kulturalis, informécios, rekreacids, sport, fogyasztovédelem teriileten fejtik ki, valamint
tidiiléseket, ismeretterjesztd eléaddsokat, tanfolyamokat szervez. Ezzel is elésegitve f6 céljat a
nyugdijasok életmindségének javitasat.

Kulturalis rendezvényeik:

« Evente szaval6 és dalosversenyeket szerveziink.

o Szinhazbérletek szervezése.

b) 1dések informatikai jartassaga;

A Digitalis Jolét Program keretén beliil lehetdséget biztositunk az iddseknek tudasuk bdvitésére,

Mentor segitségével.
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¢) a generaciok kozotti programok.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

Nincs ilyen célz6 program.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Az id6sek gyakran valnak csalok aldozataiva

Aldozatta valas elkeriilése.

Nincs informéacio, hogy hova lehet kérelmet
leadni a szakositott ellatashoz

R: Az orszagos, megyei adatok gytijtése. K:

Adatok rendszerezése €s szorolapok készitése.

Magas az egyediilallok ardnya, nincs szakositott
ellatas

Elmaganyosodas problémdjanak kezelése,
szakositott kapacitas bovités

Nappali ellatas hianya a teleptiilésen €16 1d6s
lakossag szamara

Nappali ellatas biztositasa
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7. A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai
Magyarorszagon a 2001.évi adatok alapjan 577 ezer fogyatékkal €16 ember ¢€l, varosunkban ¢l
fogyatékkal él6krdl nincs pontos adat. A helyzetelemzés soran a fogyatékkal él6kkel kapcsolatos
adatok nem mutatnak teljes képet, mivel a szakemberek megallapitasa alapjan nincs megfelel6
adat. Az oktatasi intézményekben, egészségiigyi ellatasban talalhatok rész adatok, de ezek nem
fedik le a teljes telepiilésen fogyatékossaggal ¢16 személyek egészét. A szocialis ellatorendszer a
fogyatékossaggal €16k szdmara a varosban jol kiépitettnek mondhato, elérhetd szdmukra a hazi
segitségnyujtas, a timogatd szolgaltatas.

A kozszolgaltatasok esetében a fizikai €s infokommunikacioés akadalymentesités részlegese
megoldott, annak ellenére, hogy a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenloségiik
biztositasardl szo6lo 1998. évi XXVI. tv. 7/B. §-a alapjan az dallam altal fenntartott
kozszolgaltatasokhoz valé hozzaférést 2010. december 31-ig kellett teljesiteni. Azon
kozszolgaltatast nyajtd épiiletekben, tobbnyire teljesiilt, ahol még nem, ott sziikséges mind a

fizikai, mind az infokommunikacios akadalymentesités megvalositasa.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiilok szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek ellatasaiban részesiilok | személyek ellatasaiban részesiilsk | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - NGk (TS 062)
2015 10 8 18
2016 8 9 17
2017 7 14
2018 7 7 14
2019 6 5 11
2020 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar
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Megvaltozott munkaképességii személyek jaro ellatasaiban
részesiilék szama nemenként
12
10
8
&
a
2
o
2015 2016 2017 2018 2019 2020
m Férfiak = NSk

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiil6
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek
Ev szama
(TS 128)
2015 n.a.
2016 n.a.
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgdltatok

a) fogyatékossaggal ¢€l6 személyek foglalkoztatdsanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga,.

védett foglalkoztatas, kdzfoglalkoztatas;

A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehetdség szerint integralt, ennek hidnyaban
védett foglalkoztatdsra jogosult. A foglalkoztatast biztositdé munkaltatdo koteles biztositani a
munkavégzéshez sziikséges mértékben a munkahelyi kornyezet, igy kiilondsen a
munkaeszk6zok, berendezések megfeleld atalakitasat. Az atalakitassal kapcsolatos koltségek
fedezésére a kozponti koltségvetésbdl tamogatis igényelhet6. Ha a fogyatékos személy
foglalkoztatasa az integralt foglalkoztatas keretében nem megvaldsithato, ugy szamara specialis
munkahelyek miikodtetésével a munkéahoz vald jogat lehetdség szerint biztositani kell. A védett
munkahelyet a kozponti koltségvetés normativ tamogatdsban részesiti. Fogyatékkal €16
munkavallalo, aki nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy elismerten fizikai, elmebeli
vagy pszichologiai karosodasban szenved. Megvaltozott munkaképességli munkavallald, aki
rehabilitacios ellatasban részesiil,

b) aki 2011. december 31-én III. csoportos rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijban,

rendszeres szocialis jaradékban részesiilt.
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Telepiilésiinkdn sajnos nem jellemzd azintegralt, és a védett foglalkoztatds. Az dnkorményzat
intézményei leginkdbb a torvényi eldirasnak megfelelve foglalkoztatnak megvaltozott
munkaképességli személyeket (tobbnyire a rehabilitacios hozzajarulas fizetési kotelezettség
miatt).

b) munkavéllalast segitd lehetdségek;

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;
Gyakran eléfordulé probléma, hogy a fogyatékos személyt akadalyozottsiga miatt nem
foglalkoztatjdk a végzettségének ¢és képzettségének megfeleld allashelyen. (pl.: fels6foku
végzettsége ellenére alacsonyabb végzettséggel is betdlthetd foglalkoztatast ajanlanak neki.) A
fogyatékos személyek foglalkoztatasa akkor is meghitsulhat, ha a fogyatékos személy nem tudja
megkozeliteni a munkahelyet, a telepiilésen beliili kdzlekedési akadéalyok miatt, és kiilondsen, ha
a tAmogato szolgalattol sem kap segitséget.
Ilyen informéciok beszerzése rendkivill nehéz, hiszen az érintettek nem hozzdk a hatranyos
megkiilonboztetést nyilvanossagra, mert ezzel a jovObeni alkalmaztatasi kilatasaik is
csokkennek. Sikatoron nem jellemzd problémarol van szod, jelzés ilyen jellegli problémérol nem

érkezett.

d) 0nallo életvitelt timogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.
A tamogato szolgalat a sajat lakokornyezetben, lakdotthonban €16 fogyatékos személyeknek
nyujt alapszolgaltatast, amely a kozOsségi €s szabadidds szolgéltatdsok elérésben (szallités,
kommunikécio) ad tdmogatast, emellett az igénybevevd sajat kornyezetében, lakdsan nyujt
fejlesztést, gondozast, segiti az onallo életvitelt, tdmogatja az Onérdek-érvényesitést. A sajat
lakokornyezetben €16 fogyatékos személyeknek a nappali ellatds is fejlesztési, étkezési
lehetdséget nyujt, segiti az 6nallo életvitelt, a tarsadalmi szerepek gyakorlasat. A gondozast
igényld fogyatékos személyek atmeneti elhelyezést, tartés bentlakdsos szocialis intézményi

ellatast (rehabilitacios, apold-gondozo) is igénybe vehetnek.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékkal €16 személyek szamara igénybe vehetd ellatasi, tdmogatasi formakrodl a kiilonbozo
szintli jogszabalyok rendelkeznek. (pl. Fot., Szt., Cst. ) A fogyatékkal €16 felndttek legnagyobb
részének sokszor egyetlen megélhetési forrdsa az altaldban alacsony Osszegli rokkantsagi
nyugdij, rokkantsagi jaradék, rehabilitdcios ellatas, illetve plusz juttatdsként a feltételek

fennallasa esetén a fogyatékossagi tamogatas.
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A gyermekeket tartds betegségiik okan magasabb 0Osszegli csaladi potlék illeti meg. A
fogyatékos személyeket a rendszeres szocidlis elldtdsok megéllapitdsa soran az Szt.
rendelkezései alapjan tovabbi kedvezmények illetik meg (pl. a lakésfenntartdsi tdmogatasnal,
aktiv kortiak ellatdsandl a fogyasztasi egység fogyatékossag, tartds betegség esetén +0,2-vel
novekszik). A gyermekvédelmi térvény alapjan a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
jovedelemhatara tartés beteg gyermeket neveld csaladok esetén magasabb. A sulyos
mozgaskorlatozott személyek kozlekedési kedvezményeirdl szolo 102/2011. (VI. 29.) Korm.
rendelet 6. §-a értelmében a stilyos mozgaskorlatozott személyek gépkocsi szerzési és atalakitasi
tdmogatasra (kozlekedési kedvezmény) jogosultak. Sajnos az Szocidlis torvény alapjan kordbban
jard kozlekedési tdmogatds megsziint. A fogyatékos személyek szdmara alap- és szakositott
ellatasi formak is rendelkezésre allnak. Szocialis alapszolgaltatasok: étkeztetés, hazi
segitségnyujtas, csalddsegités, jelzérendszeres hazi segitségnyujtas, tamogatd szolgaltatas.

Szakositott ellatasi formak: apoldst, gondozéast nyujtoé intézmények, fogyatékos személyek

otthona, rehabilitacios intézmények, fogyatékos személyek gondozohaza, lakootthon.

A fogyatékkal €16 vagy fogyatékkal ¢€l6 gyermeket neveld sziildk gyakran a megfeleld
informaciok hidnyaban nem részesiilnek a szdmukra a jogszabdly szerint jard pénzbeli és
természetbeni ellatdsban. A fogyatékos emberek helyi szervezetei, Onkormdanyzati

intézmények ebben segitséget tudnak nyujtani.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités
a) egészségligyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egyiittmitkddése;

Az egészségligyi ellatasok elérhet6sége megoldott helyi szinten, tovabba a kistérséghez tartozo
pannonhalmi jarobetegkdzpontban is, amely épiiletek akadalymentesitve vannak.

b) telepiilési dnkormanyzati tulajdonban 1évé kozépiiletek akadalymentesitettsége;
A torvényi kotelezettség szerint az 6sszes koltségvetési intézménynek, az dsszes onkormanyzati
¢és kozszolgaltatast nyajtd intézményeknek akadalymentesnek kellene lennie. Fontos, hogy a
kozszolgaltatas tényleges igénybevételéhez nem elég az épiiletbe bejutni, azt be is kell tudni jarni
- legalabb a kozszolgaltatas igénybevételéhez sziikséges mértékben-, valamint veszély esetén

biztonsaggal el kell tudni hagyni.
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A kozszolgaltatas akkor hozzaférhetd, ha a fizikai megkozelités lehetdségén til az épiileten
beliili tajékozodas lehetdsége biztositott a vak €s gyengén 1ato, a siket, és nagyothalld, az értelmi
fogyatékos, az autista, a sulyosan-halmozottan fogyatékos személy szamdara. A
mozgassériltekkel kapcsolatban leggyakrabban a biztonsagos ¢és akadalymentes, vakok esetében
pedig az érzékelhetd kornyezetrdl van szo. Kézintézményeinek akadalymentesitettség kimutatasa
mozgaskorlatozottak vonatkozasaban:

Onkorményzat: nincs

Orvosi Rendel6: kiépitett

Pannonhalma Tobbcélu Kistérségi Tarsulds Szocialis és Gyermekjoléti Kozpont teljes

Védondi Szolgélat nincs

Kozintézmények egyes belso tereit, emeleteit szinte sehol nem tudjak hasznélni a fogyatékosok.
A jelen kovetelmények alapjan sajat forrasbol szinte lehetetlenség megvalositani barmilyen
tovabbi akadalymentesitést, melynek kivitelezhetdsége csak palyazati forrasok igénybevételével

lehetséges.

c) kozszolgaltatdsokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz vald
hozzaférés lehetoségei, fizikai, informécios és kommunikécios akadalymentesitettség,
lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége;

A fogyatékos ember alapveté joga, hogy hozzijusson a kozérdekli, valamint a jogai
gyakorlasahoz sziikséges informdciohoz Az e-kozigazgatas kiépitésével, szolgaltatas
bevezetésével az onkormanyzat novelné az egyenld esélyli hozzaférés lehetdségét is.
d) munkahelyek akadalymentesitettsége;
Sikatoron a munkahelyek tobbségénél megoldott az akadalymentesités €s az egyéb intézmények
esetében is fejlesztésre var.
e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;
Telepiilés Portalanitott utak aranya: 98%
Parkolohelyek szama:20
Autobusz varakozohelyek egyenletes sikfeliiletii jardak aranya: részben megoldva
Gyalogos atkelohely siillyesztett jardaszegéllyel: nincs gyalogatkeldhely
ebbdl: akadaly- mentes 0:%

szama ebbdl: akadaly- mentes

f) fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specidlis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye,
stb.);
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A kozlekedéssel kapcsolatos torvényi szabalyozas is arra irdnyul, hogy a kozlekedési eszk6zok,

utasforgalmi létesitmények, illetdleg az ezekhez tartozd jelzd és tdjékoztatdé berendezések a

kiilonféle fogyatékossaggal €16 személyek 4&ltal biztonsagosan hasznalhatoak legyenek. A

tamogatd szolgaltatas célja a fogyatékos személyek oOnalld ¢letvitelének megkonnyitése,

onrendelkezési joganak biztositasa, elsddlegesen a lakason kiviili kozszolgaltatasok elérésének

segitségével, valamint

segitségnyujtas biztositasaval.

onallosdganak megdrzése

mellett a lakdson beliili specilis

g) elényben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgéltatasok).

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

Sajnos a telepiilésen nincs ilyen cé€lzd program.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

Helyi szinten nincs tarsadalmi probléma.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal él0k helyzete, esélyegyenlOsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Az dnkormanyzati épliletek és kozteriiletek
nincsenek teljes mértékben akadalymentesitve

Akadalymentesités az onkormanyzati
¢épiiletekben és kozteriileten.

Tobb célcsoportot érintd, telepiilésszintii megdllapitasok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A telepiilésen €16 népesség szamara helyben
nem biztositottak a szlirOvizsgalatok

Betegségek megeldzése, szlirdvizsgalatok helyi
elvégzésének évenkénti megszervezése.

Az orvosi rendeld allapota nem megfelel6

Orvosi rendeld felyjitasa, korszertsitése

A telepiilésen a csapadékviz elvezetése nem
megoldott

Az arokrendszer kiépitése a csapadékviz
elvezetése érdekében.

A teleptilésen a bel- és kiiltertileti utak allapota
nem megfeleld

A bel- ¢és kiilteriileti utak mindségének javitasa.

A telepiilésen 1évo onkormanyzati épiiletek

Energetikai korszertisités

83




energetikailag részben korszertiek

Telepiilésen 1évo faluhdz épiiletének allapota A faluhdz feltjitasa és korszertsitése.
nem megfeleld, felujitas korszeriisités indokolt.

A helyi civilszervezetek és onszervezddések A helyi civilszervezetek és 6nszervezddések
miikodési feltételeinek biztositasa mukodésének biztositasa, tamogatasa

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezdodések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felel6sségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhdzi, karitativ szervezeti szolgéltatd és
érdekvédelmi szervezetek, Onszervezodések feltérképezése (kozfeladatot ellatd szervezetek,
kozfeladatonként bemutatva, dnkéntesek szama, partnerségi megéllapodéasok szdma);

Jellemz6 a szolgaltatasokra, hogy egymasra épiilnek, egymast kiegészitik. A személyre szabott
szolgéaltatdsok biztositasat a helyi ellatorendszeren beliili koordinacid, egyiittmiikodés biztositja.
Ezek pontos szamarol, szervezettségérdl nem allnak adatok rendelkezéstinkre.

b) helyi Onkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplOk kozotti partnerség bemutatésa;

Az egylittmiikddés pénziigyekhez kapcsolodd adminisztracids feladatok ellatasara, rendezvények
lebonyolitasara is kiterjed.

¢) Onkormdnyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal valod partnerség, tarsadalmi
felzark6zast segité kozos programok bemutatasa;

A fogyatékkal €16 gyermekek és felndttek csaladtagjai részére lelki, anyagi €s jogi segitségnyujtas. A
fogyatékkal €16 gyermekek és felnottek oktatasat, nevelését, gondozasat végzd szervezetek anyagi
tdmogatasa. A fogyatékkal ¢16k tanuldsanak, képzésének tamogatésa.

d) anemzetiségi dnkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége
Nincs nemzetiségi dnkormanyzat.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;
A telepiilésen nincs civil szervezet.

f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatdsaban.
Sikétor kdzség onkormanyzata szamara fontos a helyi vallalkozasok szerepvallalasa, a telepiilés
érdekeit figyelembe vevd intézkedéseik megtétele. Torekednek a jo partneri kapcsolat
kialakitdsara, mely eredményeként kozos akarattal tudnak Iépéseket tenni az esélyegyenldség
megteremteséert.

A tarsadalmi partnerség €s egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése.
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HEP Forumok segitségével a helyi allami, onkormdnyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmiikddés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémédkra adekvatan valaszolé intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasdban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremto feladatainak ellatasat.

| 9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei €s eljarasai a HEP elkészitésének folyamatdba;

Adatgytjtés folyaman, mely kiterjedt az dnkorményzat intézményei, vezetdi, képviseldi felé
megfogalmazaddtak a telepiilésen €lok problémadi, esélyegyenldség biztositdsa kapcsan felszinre
keriil6 akadalyok. Az adatgytjtés kiterjedt a kistérségi €s helyi dokumentumokra, a Sikatort
érintd teriiletekre. Az adatgyijtés folyaman mod lett megismerni a megkérdezett szervezetek
jellemzoit, lehetdségeit, szabalyozasukat és mindazt, amit eddig tettek és tesznek a sajat
teriiletiikon az esélyegyenldség biztositasa érdekében. Példak, esetek tanulmanyozasa is
megtortént. Az elkésziilt dokumentum tervezet a helyben szokdsos modon, a honlapon keriilt

kozzétételre, melyrdl az allampolgarok is véleményt mondhatnak.

b) az a) pont szerinti szervezetek ¢és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgdld eszkozok bemutatisa, valamint annak régzitése, hogy miikddtet-e
HEP Foérumot.

A szervezeteknek ¢és a lakossadg szdmara is elérhetdvé valik az elfogadott, a honlapon kozzétett
esélyegyenldségi program. A hataridoket figyelembe véve, az intézkedések eredményeirdl nyilt
képviselod-testiileti iiléseken torténik beszamolas és ilyen modon biztositott lesz a megvalositas

ellenOrzése is.

c) A képviselo-testiileti dontést kdvetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési onkormanyzat a helyben szokasos modon kozzé teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései 6nkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.

Honlap cime: www.sikator.hu
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A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak dsszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel

Romak
és/vagy
mélyszegény- i
ségben ¢€lok

e Szocidlis hatranyok enyhitése o Teljes felzarkoztatas elérése,
annak ellenére, hogy csokken lakossag fiatalitasa.

a rendszeres gyermekvédelmi e A gyermekek sziinid6ben
kedvezményben részesiilo hasznos tevékenységgel toltik
gyermekek szama. el idejiikket,  biztonsagos,

e A gyermekek szamdra nyari tdmogato kornyezetben,
taborok, napkozis feliigyelet alatt vannak

Gyermekek foglalkozasok nem e A gyermekekben novekszik a
biztositottak helyi identitastudat, kotodés a

e A gyermekek helyi teleptiiléshez
identitastudata csokken e A gyermekek honismerete

e A gyerekek nemzeti javul, novekszik a nemzeti
identitastudata csokken identitastudat.

e A didkok tovabbtanuldsa nagy e A csaladok terheinek
anyagi terhet jelent csokkentése.

e Az idések gyakran valnak
csalok aldozataiva e Aldozatta valas elkeriilése.

e Nincs informécid, hogy hova e R: Az orszagos, megyei
lehet kérelmet leadni a adatok gytijtése. K: Adatok
szakositott ellatashoz rendszerezése ¢és szordlapok

Id6ések e Magas az egyediilallok készitése.

aranya, nincs  szakositott o
ellatas

e Nappali ellatds hianya a
telepiilésen €16 idds lakossag .
szdmadra

Elmagéanyosodas
probléméjanak kezelése,
szakositott kapacitas bovités

Nappali ellatas biztositasa

Nok




e Az Onkormanyzati épliletek és e Akadalymentesités az
Fogyatekkal kozteriiletek nincsenek teljes onkormanyzati épiiletekben és
¢lok mértékben akadalymentesitve koztertileten.
o A telepiilésen ¢l6 népesség
szdmara helyben nem
biztositottak a e Betegségek megeldzése,
szlirdvizsgalatok szlirdvizsgalatok helyi
e Az orvosi rendelé allapota elvégzésének évenkeénti
nem megfeleld megszervezese.
e A telepiilésen a csapadékviz e Orvosi rendeld felujitasa,
elvezetése nem megoldott korszer(sitése
Tobb o A telep{.ﬂésen a bel- és o Az ér(?kre,ndszer kiépitése’ a
célesoportot kiilteriileti utak allapota nem gsapagielez elvezetése
érinto, megfeleld erdekeben.’ e
telepiilésszintii o A telepii'lésen 1év6 o A. I’?e%- & 'kul’te’ruletl utak
megdllapités 6nkoményzat1 épiiletek mlnosegen'ek javitasa.
energetikailag részben e Energetikai korszerlisités
korszertiek e A faluhaz felujitasa és
e Telepililésen 1évé  faluhaz korszertsitése.
épiiletének  allapota  nem e A helyi civilszervezetek ¢és
megfeleld, felujitas Onszervez6dések
korszertsités indokolt. milkddésének biztositasa,
e A helyi civilszervezetek és tdmogatasa
Onszervezddések  miikddési
feltételeinek biztositasa
Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk éIni, ahol a romak a korabbi évek gyakorlata szerint €¢lnek egyiitt a
telepiilés lakosaival, a nemzetiségi kérdés ne jelenjen meg koztiik problémaként.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben ¢él6k megismerhessék azokat a timogatasi formakat
(6nkorményzati tdmogatdsok, allami tdmogatasok, kozfoglalkoztatds stb.), melyek segitséget
nyujthatnak az életszinvonaluk emeléséhez.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek fejlédését, a telepiilésen €16 hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetli vagy fogyatékkal €16 gyerekek tamogatasat, segitését. Fontos, hogy az integraltan
nem oktathatd gyermekek nevelését, oktatasat szem elott tartva olyan intézményrendszert épitsen ki
az onkormdnyzat, amely képes a fogyatékossaggal €16 gyermekek ellatasara.

Folyamatosan odafigyeliink az iddsek segitésére, szocilis problémaik megoldasara, 0sztondzziik
Oket a kulturalis eseményeken vald részvételre.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén a krizis helyzetbe keriiltek segitését.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal €16 személyek segitésére, munkaerdpiacra torténd
bejutasukra.
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H | J K L
Intézkedés] Az intézkedés| A helyzetelemzés |Az intézkedéssel A célkitlizés A cél Azintézkedés |Azintézkedés| Azintézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Onkorméanyzatok kozotti
sorszama cime, kévetkeztetéseibe | elérni kivant cél | 6sszhangja egyéb | kapcsolodasa tartalma felelGse megvaldsitasanal eredményességét | megvalositasdhoz | eredményeinek egyiittmiikddésben
megnevezése n feltart stratégiai orszagos k hatdrideje |mérd indikdtor(ok) sziikséges fenntarthatésaga | megvalosuld intézkedés
esélyegyenlSségi dokumentumokkal[szakmapolitikaj eréforrasok esetében az egylittmikddeés
probléma i stratégidkhoz (humén, pénztgyi, bemutatasa
megnevezése technikai)
||0. Telepulés szint(i probléma
1 SziirGvizsgalat |A telepiilésen él6  |Betegségek Palyazati Magyar Evente legaldbb  JPolgdrmester |2027.12.31. SziirGvizsgalatok [Szakemberek, 5 év Nincs ilyen
ok népesség szamara megelGzése, dokumentdcio, Nemzeti gy hapon (péntek) szama, résztvevok |eszkozok és
helyben nem z(r6vizsgalatok vagyonhasznositésifTarsadalmi tobbféle Elvégezve szama helyszin
biztositottak a helyi terv, gazdasagi Felzarkdzasi  [fsz(irGvizsgélat Folyamatban. biztositasa,
Iszlirévizsgdlatok Ivégzésének program [Stratégia 2030 |megszervezése, palyazati forras
évenkénti (MNTFS 2030) |lakossag
megszervezése. tajékoztatdsa.
Forras felkutatasa,
igényfelmérés.
2 Orvosi rendel8}Az orvosi rendelé  [Orvosi rendelé  |Palyéazati Magyar Forrds keresése, |polgarmester [2027.12.31. Felljitas mértéke [Palyazati, 5 év Nincs ilyen
feldjitasa lallapota nem felujitasa, dokumentdcid, Nemzeti kivitelezés (péntek) 6nkormanyzati
megfeleld korszer(isitése |gazdasagi [Tarsadalmi Elvégezve forras
program, Felzarkozasi Részben
koltségvetés, Stratégia 2030 elvégezve.
lvagyonhasznositasif(MNTFS 2030)
terv
3 Csapadékviz |A telepiilésen a IAz arokrendszer |Palyazati Magyar Allapot felmérés, |polgarmester [2027.12. 31. A teljes Palyazati forras 5 év Nincs ilyen
elvezetés csapadékviz kiépitése a dokumentdcid, Nemzeti forras keresés. (péntek) teleptilésen
elvezetése nem  |csapadékviz koltségvetés, [Tarsadalmi Beton arkok és elvezetésre keril a
megoldott elvezetése lgazdasagi Felzarkdzasi izelvezetés csapadékviz.
érdekében. program, [Stratégia 2030 fkiépitése.
teleplilésrendezési (MNTFS 2030)
leszk6z6k
4 Bel- és A telepllésen a A bel- és Koltségvetés, Magyar Allapot felmérés, [|polgdrmester [2027.12. 31. Utak min&ségének [palyazati 5 év Nincs ilyen
kilteruleti bel- és kiilterlleti [kUlterlleti utak [pdlyazati [Nemzeti forras szerzése, (péntek) javulasa tdmogatds
utak utak dllapota nem |minéségének  |dokumentacid, Térse,idarlmri ~ |atépités, Elvégezve
fejlesztése megfeleld javitasa. teleplilésrendezési Felzarrk'ozas1 Részben
Stratégia
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leszk6z6k 2030 (MNTES karbantartas. elvégezve.
2030)
Fenntarthato
Fejlodési
Keretrendszer
2030
5 Onkormaényza |A telepiilésen 1évé [Energetikai Palyazati Magyar Forrds keresése, |polgarmester [2027.12.31. Korszer(sitett Palyazati és 5 év Nincs ilyen
ti épliletek 6nkormanyzati korszer(isités dokumentdcid, Nemzeti lenergetikai (péntek) éplletek szama 6nkormanyzati
energetikai  |épuletek lgazdasagi [Tarsadalmi korszer(sités Elvégezve forras
korszer(sitése energetikailag program, Felzarkozasi Részben
részben korszerield koltségvetés Stratégia 2030 elvégezve.
(MNTFS 2030)
6 Faluhaz [Telepilésen 1évé A faluhaz Palyazati Magyar Allapot felmérés, [|Polgarmester [2027.12.31. Felljitas mértéke [Palyazati és 5 év Nincs ilyen
faluhaz épuleténekffeldjitasa és dokumentdcid, Nemzeti forras keresés. (péntek) 6nkormanyzati
Bllapota nem korszer(sitése. [koltségvetési [Tarsadalmi Faluhaz eréforras
megfeleld, felljitds koncepcio, Felzarkdzasi  fépuletének felhasznalasa,
korszer(sités lgazdasagi program [Stratégia 2030 [korszer(sitése, human
indokolt. (MNTFS 2030) [feldjitasa. eréforrasként
szakemberek
alkalmazésa.
Civilszervezetek
bevondsa.
7 Onszervezédé |A helyi A helyi Palyazati Magyar Igényfelmérés, Polgarmester [2027.12.31. [Tamogatott civil  Palyazati és 5 év Nincs ilyen
Isek civilszervezetek és [civilszervezetek |dokumentécid, Nemzeti legylttmikodések (péntek) Iszervezetek szdma Jonkormanyzati
Onszervezddések |és lgazdasagi [Tarsadalmi eneralasa, forras tamogatasok,
m(ikodési lonszervezGdéseklprogram, Felzarkdzasi  Jkeresés, felajanlasok,
feltételeinek mikodésének  Jkoltségvetési Stratégia 2030 |palyazatok humanerdforraské
biztositasa biztositasa, koncepcio, (MNTFS 2030) |kezdeményezése nt civilszervezetek
tamogatdasa bevonasa.
|III. A gyermekek esélyegyenlGsége
1 Ezeretj[]k Szocialis hatranyok[Teljes Szocialis rendelet, Magyar Juttatdsok korénekJPolgdrmester J2027.12. 31. I‘rémogatésok Palyazati forras, |Ot év. Nincs ilyen
yvermekeinke fenyhitése annak [felzarkoztatas  Jlakdscélu INemzeti bivitése, (péntek) szama,tamogatdsi Jonkormanyzati
t, vigyazunk a Jellenére, hogy elérése, lakossagftamogatasrol szol6 [Tarsadalmi jogosultsagi kor formak bévitése. [koltségvetés.
teleptilésen  Jcsokken a fiatalitasa. rendelet. Felzarkozasi  |ogvitése.
€16 csalddokra|rendszeres Stratégia 2030
lgyermekvédelmi MNTES
kedvezményben 2030)
részesilé
lsyermekek szama.
2 Nyari sziinidei JA gyermekek A gyermekek syermekvédelmi  [Nemzeti nyari sziinidei polgdrmester |2027.12.31. RésztvevBk szdma |humdan eréforrast |5 év Nincs ilyen
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foglalkoztatas kszémara nyari szUnid6ben beszamold, helyi  [Ifjuséagi aborok, napkozis (péntek) | pedagdgusok, a
taborok, napkozis fhasznos rendeletek Stratégia adborok szervezése Elvégezve pénziigyi
foglalkozasok nem [tevékenységgel igényfelmérés Részben eréforrast
biztositottak toltik el idejiket, lapjan elvégezve. palyazati és

biztonsagos, 6nkormanyzati
tamogatd tdmogatas
kornyezetben, biztositja
feligyelet alatt
annak
3 Gyermekek  JA gyermekek helyi JA gyermekekben|gyermekvédelmi |,Legyen jobb ajlgényfelmérés, polgarmester [2027.01. 01. résztvevik és a lsyermekintézmény|s év Nincs ilyen
bevondsaa [identitastudata novekszik a helyijoeszamold, leyermekeknek|forras keresése. A (péntek) programok szama |Jek, civilszervezetek
telepllés civil Jcsokken identitastudat, [pélyazati " Nemzeti yermekek Elvégezve bevonasa, hivatal,
Eletébe kotGdés a dokumentécid Stratégia szamara megfelel Részben képvisel6-testilet,
telepiléshez programok megvaldsult. palyazati forras
biztositasa a
rendezvényeken,
ifjusagi klub
kialakitasa,
onszervez&désiik
tamogatdsa
4 Ismeretterjesz JA gyerekek IA gyermekek lvagyonhasznositasijNemzeti forrds keresése,  [polgdrmester J2027.12.31. kirdndulasok, palyazati és 5 év Nincs ilyen

t6 nemzeti honismerete terv, Gazdasagi Ifjusagi kirandulasok (péntek) résztvevék szama [6nkormanyzati

kirandulasok [identitastudata javul, novekszik JProgram, helyi Stratégia szervezése, utazas Elvégezve forras, human
csokken la nemzeti rendeletek, biztositasa Részben erGforrast a

identitastudat. Jgyermekvédelmi megvaldsult. pedagogusok és
beszamold, csaladsegitSk
palyazati biztositjak
dokumentacid
5 Oszténdij A didkok A csaladok KOltségvetés, [Nemzeti_Ifjus [Oszténdijprogram [polgdrmester [2027.12. 31. Oszténdijasok Onkormanyzati és |5 év Nincs ilyen
programok  ftovabbtanuldsa terheinek palyazati |agi_Strategia fok meghirdetése, (péntek) Iszdma dllami tamogatds
nagy anyagi terhet fcsokkentése. dokumentdcid. ldokumentacio Elvégezve
jelent lelkészitésének Folyamatos.
egitése,
F)élyéztatés
|IIV. Az id6sek esélyegyenlsége
1 \Vigyazzunk zidGsek gyakran JAldozattd valas |Rendérségi [d6stigyi Plyazati forras Polgdrmester |2027.12.31. Blinesetek szama. [Palyazati forras, |0t év. Nincs ilyen
egymasra alnak csaldk Ikerulése. tajékoztatok, [Nemzeti elkutatasa, a (péntek) human
aldozataivd beszdmoldk. Stratégia kozbiztonsag eréforrasként
okozasa korzeti megbizott
érdekében bevonasa.
kamerarendszer
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bévitése.

akadalymentesitve

Tajékoztato
programok
szervezése.
Informacio Nincs informacio, [R: Az orszagos, |Megyei Fejlesztési |dosiigyi IAdatok gyUjtése, [Polgdrmester J2027.12.31. Tajékoztatasok Human Ot év. Nincs ilyen
Iszakositott hogy hova lehet  |megyei adatok [Terv, [Nemzeti tajékoztatas. (péntek) Iszdma. eréforrasként a
ellatésokrél  |kérelmet leadnia [gy(ijtése. K: szolgaltatdsfejleszt [Stratégia hivatali dolgozk,
Iszakositott [Adatok ési koncepcid s a csalddsegiték
ellatashoz rendszerezése és nyujtanak
szorolapok segitséget.
készitése.
Elmagdnyosod|Magas az Elmaganyosodas |Szocialis rendelet, |[désiigyi Forrasok keresése, Polgarmester |2027.12. 31. Résztvevsk ,igényb|Onkormanyzati Ot év. Nincs ilyen
IBs egyedulallok brobléméjanak |szolgaltatasfejleszt [Nemzeti tervek készitése, (péntek) e vevGk szama. forras, allami
aranya, nincs kezelése, ési koncepcid. Stratégia [programok tamogatas,
zakositott ellatas Jszakositott Iszervezése. palyazati forras.
kapacitas
bévités
Id6sek nappaliNappali ellatas Nappali elldtéds |Gazdasagi [dostigyi Forrds keresése, |polgarmester [2027.12.31. Elldtottak szdma  [|Palyazati és 5 év Nincs ilyen
ellatdsa hianya a biztositasa program, palyazati [Nemzeti happali ellatas (péntek) 6nkormanyzati
telepiilésen él6 dokumentacio, Stratégia biztositasa tdmogatas,
idGs lakossag szolgaltatastervezé csalddsegité
Iszéma’ra si koncepcio
. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége
kaddlymenteAz 6nkorményzati JAkadalymentesit[Vagyonhasznositds |Orszagos Forrds keresése, az|polgarmester [2027.12.31. |akadélymentesitetﬂpélyézati forrdas, [5év Nincs ilyen
sités épiiletek és s az i terv, gazdasagi  [Fogyatékossaglépiiletek (péntek) épiletek szama  [kéltségvetés
kozterlletek snkormanyzati  |orogram, palyazati [igyi Program |akadalymentesités Elvégezve
nincsenek teljes  [éptiletekben és Jdokumentacio 2015-2025) , kozteriletek Részben
mértékben kozterlleten. kadalymentesités megvaldsult.
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3. Megvalositas

3.1 A megvalésitas elokészitése

Onkormdanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikddé nem dnkorményzati fenntartdsu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valositsak meg, illetve
tdmogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgiljak meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiik mikodését érintd, és az
esélyegyenlOség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatarozé stratégiai
dokumentumokba ¢s irdnymutatdsokba épiiljenek be ¢és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra ¢€s esélyegyenlOségre vonatkozd azon kdotelezettségek, melyek az onkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkormdanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallaldsokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szinti
akcioterveket és évente cselekvési tlitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitisara, tovabba értékelésére,
ellenérzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot
hoz létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalésitas folyamata

A tarsadalmi partnerség ¢és egytittmiikddés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi €s civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmiikddés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasdban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazéasaban,
Osszehangolasdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsdban, megkonnyitve igy az
Onkormanyzatok esélyteremto feladatainak ellatasat.

A HEP Forum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszolo intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolésa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositdsaban,az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 iddszakban végrehajtott intézkedések
eldsegitettek-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, €s az ezen tapasztalatok alapjan esetleges uj
beavatkozdsok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizélasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikélasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évo célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
telepiiléseken (opciondlis) az adott teriileten kitlizott célok megvalositasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkajukrol az Esélyegyenldségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységben
élék esély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport

Fogyatékkal él6k

Id6sek esély-

esély- e
v s egyenldségével
egyenlGségével B
i foglalkozo
foglalkozo
munkacsoport
munkacsoport

NGk esély-

Gyerekek esély-

egyenléségével egyenlGségével
foglalkozo foglalkozo
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Forum miukodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az 0j HEP elfogadasa eldtt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban tilésezik.

A Forum miikodését megfeleléen dokumentélja, iiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasardl készitett beszamolo elfogadasara, vagy
atdolgoztatdsara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt osszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6z0s onkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi dnkormanyzatok vezetdi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddd dnkormanyzati bizottsagok képviseloi,
helyi/térségi relevans kozszolgaltatd intézmények képviseldi,

meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseloi,

2 000 f6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal
képviseloi,

helyi jelzérendszeri felelOs,

a telepiilésen miikodé - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelOs
intézmények, szervezetek képviseloi,

a telepiilés HEP referense,

a rendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseloi,

egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértOként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

a telepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenldségi mentor,
tankeriileti kozpont képviseloje,

kornyezd telepiilések onkormanyzati szerepldi,
jarasi jelzérendszeri tanacsado,

egyéb meghivottak (jardsi hivatalok beavatkozasi terililetekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodo szervezeti egységeinek képviseldl, térségi felzark6zasi programok
képviseldi).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosuldsat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a Iétrehozott munkacsoportok beszdmoloinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézden, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk ssze.

A véleményformalas lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenloségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordindlo HEP Forum elsd
iillésének mihamarabbi 0sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legaldbb évente tajékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozait,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmikdodd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Foérum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossdg biztositdsara az
onkorméanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorméanyzat ¢s intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tdimogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tAmogatd szakmai €s tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenldséggel 0sszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérél a
polgarmester felel.
- Az 0§ feladata és feleléssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldalu tAmogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egylittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. [gy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi €s
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az Onkormdanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjadk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.
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o Kotelessége az egyenld banasmodd elvét sértd esetekben meg tennie a
sziikséges  lépéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, ¢és a  jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmodra és esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogad6 és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenlOséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felelosségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiikddjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlOségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban allo szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente el6irt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kidertiil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megyvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megéllapitdsaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvalositasahoz.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelos személy
megteszi a sziikséges 1épéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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| 4. Elfogadas médja és datuma

L. A Sikator varos/kézség Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

I1. Ezt kovetben Sikator varos/kozség képviselo-testiilete a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 27/2022.(V.31.) szamt hatarozatival
elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogadé hatarozatanak kivonata

A kistelezd tdabldk és az dsszefoglalo IT tabla nem a melléklete a HEP-nek hanem az egységes
szerkezetbe foglalt HEP kotelezé eleme!

Sikator, 2022. majus 31.
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Sikator Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete

8439 Sikator, Kossuth utca 4.

KIVONAT

Sikator Kozség Onkorményzata Képvisel-testiiletének 2022. maéjus 31-én megtartott
nyilvanos képvisel6-testiileti {ilésének jegyz6konyvébol:

Sikator Kozség Onkorményzata Képviselé-testillete 5 igen szavazattal, ellenszavazat és
tartézkodas nélkiil meghozta kovetkezd hatarozatat:

27/2022. (V.31.)

Sikator Kozség Onkormanyzata Képviselo-testillete megismerve a hatarozat mellékletét
képezd Sikdtor Kozség Onkorményzata helyi esélyegyenléségi programjat 2022-2027

elfogadja.

Felel6s: polgarmester
Hataridé: azonnal

Kovacs Jozsef Imréné sk.

Polgarmester

A kivonat hiteléiil:
Sikator, 2022. janius 22.

K.um.f

Homoki Tamas Mihély sk.
jegyzb
jwﬁk/
Vacs J §) Imréné

D olgarmester
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